
№ 
п/п Индивидуальное достижение Количество 

баллов 
Документы, подтверждающие индивидуальное 

достижение Примечание 

а)  Стипендиаты Президента Российской Федерации, 
Правительства Российской Федерации (в случае назначения 
стипендии в период получения высшего медицинского или 
высшего фармацевтического образования) 

20 Выписка из приказа / копия приказа о назначении 
стипендии Президента РФ, Правительства РФ  

б)  Наличие документа о высшем медицинском образовании и 
(или) высшем фармацевтическом образовании с отличием 

55 Документ об образовании и о квалификации 
соответствующего уровня (специалитет) 

В том числе и 
иностранные 

дипломы с 
отличием 

в)  Наличие не менее одной статьи в профильном научном 
журнале, входящем в ядро базы данных Российского индекса 
научного цитирования и (или) в международные базы данных 
научного цитирования, автором или соавтором которой 
является поступающий 

20 1. Копия публикации статьи в профильном 
научном журнале, входящем в ядро базы данных 
Российского индекса научного цитирования 
(РИНЦ) и/или в международные базы данных 
научного цитирования. 
2. Сертификат или письмо от редакции 
журнала, подтверждающее авторство или 
соавторство в опубликованной статье и с указанием 
информации, что журнал входит в ядро базы 
данных РИНЦ и (или) в международные базы 
данных научного цитирования. ИЛИ список 
публикаций, заверенный руководителем 
образовательной или научной организации, в 
которой была выполнена работа, с указанием 
выходных данных статьи, с подтверждением 
информации, что журнал входит в ядро базы 
данных РИНЦ и (или) в международные базы 
данных научного цитирования. 

 

г)  Наличие общего стажа работы в должностях медицинских и 
(или) фармацевтических работников (периода военной 
службы, связанной с осуществлением медицинской 
деятельности), подтвержденного в установленном порядке 
(если трудовая деятельность (военная служба) осуществлялась 
начиная с зачисления на обучение по программам высшего 
медицинского или высшего фармацевтического образования), 
за исключением времени нахождения в отпуске по 
беременности и родам и отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста 3 лет: 

 



- от 9 месяцев до полутора лет - в должностях медицинских и 
(или) фармацевтических работников со средним 
профессиональным образованием (не менее 0,5 ставки по 
основному месту работы либо при работе по совместительству) 

15 Для работающих в настоящее время: 
1. Оригинал справки* с места работы с 
указанием следующей информации: 
- занимаемая должность, 
- доля ставки по занимаемой должности, 
- характер работы (основная или по 
совместительству), 
- период работы, 
- информация о (не)нахождении в отпуске по 
беременности и родам и отпуске по уходу за 
ребенком до достижения им возраста 3 лет в 
указанный период. 
2. Копия трудовой книжки или выписка из 
электронной трудовой книжки (по форме СТД-Р у 
работодателя или на портале Госуслуг), где указаны 
сведения о необходимом стаже работы в должностях 
медицинских и (или) фармацевтических 
работников. 
 
Для НЕ работающих в настоящее время: 
1. Копия трудовой книжки или выписка из 
электронной трудовой книжки (по форме СТД-Р у 
работодателя или на портале Госуслуг), где указаны 
сведения о необходимом стаже работы в должностях 
медицинских и (или) фармацевтических работников 
с пометкой об увольнении. 
2. Копия трудового договора* с указанием 
объема занимаемой должности (доли ставки). 
 
*при наличии в трудовой книжке отметки об объеме 
занимаемой ставки, справку с места работы или 
копию трудового договора предоставлять не 
требуется 

 

- от полутора лет и более - в должностях медицинских и (или) 
фармацевтических работников со средним 
профессиональным образованием (не менее 0,5 ставки по 
основному месту работы либо при работе по совместительству) 

80 

- от 9 месяцев до полутора лет - в должностях медицинских и 
(или) фармацевтических работников с высшим образованием 
(не менее 1,0 ставки по основному месту работы) 

100 

- от полутора лет и более - в должностях медицинских и (или) 
фармацевтических работников с высшим образованием (не 
менее 1,0 ставки по основному месту работы) 

150 

д)  Дополнительно к баллам, предусмотренным подпунктом «г» 
настоящего пункта, работа в указанных в подпункте «г» 
настоящего пункта должностях не менее 9 месяцев в 
медицинских и (или) фармацевтических организациях, 
расположенных в сельских населенных пунктах либо рабочих 
поселках 

25 
Справка администрации населенного пункта, 
подтверждающая расположение места работы, 
поступающего в сельских населенных пунктах либо 
рабочих поселках 

 

е)  Дипломанты Всероссийской студенческой олимпиады «Я - 20 Диплом победителя (призера, медалиста)  



профессионал в области медицины и здравоохранения» 

ж)  Участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в 
сфере охраны здоровья, в том числе с регистрацией в единой 
информационной системе в сфере развития добровольчества 
(волонтерства)1 

20 1. Для студентов специалитета, поступивших 
до 2020 года - Справка об участии в 
добровольческой деятельности в сфере охраны 
здоровья. Справка должна быть оформлена на 
бланке Института. 
2. Для студентов специалитета, поступивших с 
2021 года Выписка из электронной книжки 
добровольца в единой информационной системе в 
сфере развития добровольчества (волонтерства) 
«Добро.РФ». Выписка должна быть выдана в рамках 
структурного подразделения ВУЗа или 
регионального отделения Всероссийского 
общественного движения «Волонтеры-медики». 

 

з)  Участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в 
сфере охраны здоровья, связанной с осуществлением 
мероприятий по профилактике, диагностике и лечению новой 
коронавирусной инфекции, при продолжительности 
указанной деятельности не менее 150 часов 

20 1. Официальное письмо от организации, в 
которой осуществлялась добровольческая 
деятельность, с указанием общего количества часов 
и характера выполняемых работ. 
2. Для студентов специалитета, поступивших 
до 2020 года - Справка об участии в 
добровольческой деятельности в сфере охраны 
здоровья. Справка должна быть оформлена на 
бланке Института. 
3. Для студентов специалитета, поступивших с 
2021 года Выписка из электронной книжки 
добровольца в единой информационной системе в 
сфере развития добровольчества (волонтерства) 
«Добро.РФ». Выписка должна быть выдана в рамках 
структурного подразделения ВУЗа или 
регионального отделения Всероссийского 
общественного движения «Волонтеры-медики». 

Если 
поступающий 
имеет 
индивидуальны
е достижения по 
подпунктам «з» 
и «и» 
настоящего 
пункта, баллы 
начисляются 
только по 
подпункту «и» 

и)  Осуществление трудовой деятельности в должностях 
медицинских работников с высшим образованием или 
средним профессиональным образованием, в должностях 
младшего медицинского персонала, если указанная 
деятельность включала в себя проведение мероприятий по 
диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции и их 

30 Справка с места работы с указанием следующей 
информации: 
- занимаемая должность, 
- период работы, 
- информация о том, что трудовая деятельность 
включала в себя проведение мероприятий по 

Если 
поступающий 
имеет 
индивидуальны
е достижения по 
подпунктам «з» 

                                                           
1 В соответствии с п. 6 и 7 Методических рекомендаций Федерального центра поддержки добровольчества и наставничества в сфере охраны здоровья Минздрава России по учету добровольческой (волонтерской) 
деятельности при поступлении в ординатуру 



общая продолжительность составляет не менее 30 
календарных дней и (или) 
 
прохождение практической подготовки по образовательной 
программе медицинского образования (программе 
специалитета, программе бакалавриата, программе 
магистратуры), если указанные деятельность и (или) 
практическая подготовка включали в себя проведение 
мероприятий по диагностике и лечению новой 
коронавирусной инфекции и их общая продолжительность 
составляет не менее 30 календарных дней 

диагностике и лечению новой коронавирусной 
инфекции. 
 
Справка ВУЗа о прохождении практической 
подготовки по образовательной программе 
медицинского образования (программе 
специалитета, программе бакалавриата, программе 
магистратуры) с указанием информации: 
- о периоде прохождения практической подготовки, 
- практическая подготовка включала в себя 
проведение мероприятий по диагностике и лечению 
новой коронавирусной инфекции. 

и «и» 
настоящего 
пункта, баллы 
начисляются 
только по 
подпункту «и» 

к)  Поступление на обучение в рамках целевой квоты того же 
федерального государственного органа, органа 
государственной власти субъекта Российской Федерации, 
органа местного самоуправления, юридического лица или 
индивидуального предпринимателя, по договору с которым 
поступающий освоил программу специалитета 

200 1. Диплом о высшем образовании, 
подтверждающий завершение освоения основной 
образовательной программы высшего образования. 
2. Ранее заключенный договор о целевом 
обучении между поступающим и тем же 
федеральным государственным органом, органом 
государственной власти субъекта Российской 
Федерации, органом местного самоуправления, 
юридическим лицом или индивидуальным 
предпринимателем. 

 

л)  Иные индивидуальные достижения, установленные ГБУЗ МО 
МОНИКИ им. М.Ф. Владимирского: 

 

Победитель или призер Всероссийской студенческой 
олимпиады по здравоохранению 

20 Диплом победителя или призера 
Не более 20 

баллов Победитель или призер межрегионального конкурса «Кубок 
МОНИКИ имени доктора Гааза» 

20 Диплом победителя или призера 

 
Учет критериев индивидуальных достижений по каждому из подпунктов настоящего пункта (за исключением подпункта «л») осуществляется 
один раз с однократным начислением соответствующего ему количества баллов. 
По подпункту «л» учет критериев индивидуальных достижений по каждому из них осуществляется один раз с однократным начислением 
соответствующего ему количества баллов. 
Если поступающий имеет индивидуальные достижения по подпунктам «з» и «и» настоящего пункта, баллы начисляются только по подпункту 
«и». 
Индивидуальное достижение, предусмотренное подпунктом «к» настоящего пункта, учитывается только при поступлении на места в рамках 
целевой квоты. 


