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Нормативно-правовые основы разработки и реализации рабочей программы
дисциплины:

1. Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  высшего
образования  по  специальности  31.08.71  «Организация  здравоохранения  и
общественное  здоровье»  (уровень  подготовки  кадров  высшей  квалификации),
утверждённый  Приказом  Министерства  образования  и  науки  Российской
Федерации от «26» августа 2014 г. № 1114 (Далее – ФГОС ВО).

2. Общая характеристика образовательной программы.
3. Учебный план образовательной программы.

© Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Московской области «Московский
областной научно-исследовательский клинический институт им. М.Ф. Владимирского»
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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Цель освоения  учебной  дисциплины  «Организация  здравоохранения  и

общественное здоровье» состоит в овладении знаниями в области организации
здравоохранения  и  общественного  здоровья,  умениями  самостоятельно  решать
проблемы  организации  здравоохранения,  управления,  финансирования,
планирования  и  экономики  здравоохранения,  подготовки  медицинских  кадров,
оценки качества и эффективности медицинской деятельности, а также проблемы
образования в сфере медицины и здравоохранения.

Задачи дисциплины:
1.  Исследование  теоретических  проблем  охраны  здоровья  населения  и

здравоохранения,  теорий  и  концепций  развития  здравоохранения,  условий  и
образа жизни населения, социально-гигиенических проблем.

2. Разработка методов исследования, изучения и оценки состояния здоровья
населения и тенденций его изменения, исследование демографических процессов,
структур  заболеваемости,  физического  развития,  воздействия  социальных,
демографических факторов и факторов внешней среды на здоровье населения, его
отдельных групп.

3. Исследование организации медицинской помощи населению, разработка
новых  организационных  моделей  и  технологий  профилактики,  оказания
медицинской  помощи  и  реабилитации  населения;  изучение  качества
внебольничной и стационарной медицинской помощи.

4.  Разработка  теоретических,  методических  и  организационных  аспектов
медико-социальной экспертизы и реабилитации инвалидов.

5.  Исследование  медико-социальных  и  этических  аспектов  деятельности
медицинских работников.

6.  Разработка  научных проблем экономики,  планирования,  нормирования
труда медицинских работников и финансирования здравоохранения, менеджмента
и маркетинга. Изучение потребности населения в медицинской помощи.

7.  Разработка  теоретических,  методических  и  организационных  аспектов
обязательного и добровольного медицинского страхования населения.

8. Исследование проблем управления здравоохранением, разработка АСУ и
компьютерных  технологий  управления  лечебно-профилактическими
учреждениями, службами и здравоохранением в целом.

9.  Изучение  здравоохранения  за  рубежом,  деятельности  ВОЗ  и  других
международных медицинских и общественных организаций по охране здоровья
населения.

2. МЕСТО  ДИСЦИПЛИНЫ  В  СТРУКТУРЕ  ОСНОВНОЙ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ
ОРДИНАТУРЫ
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Дисциплина  «Организация  здравоохранения  и  общественное  здоровье»
изучается  в  1  и  2  семестрах и  относится  к  Блоку  Б1  Дисциплины.  Является
обязательной дисциплиной.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 27 З.Е

3.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ,
СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.

В  результате  изучения  дисциплины  «Организация  здравоохранения  и
общественное  здоровье»  у  обучающегося  формируются  следующие
универсальные (УК) и профессиональные компетенции (ПК):

Шифр
компетенци
и (УК, ПК)

Содержание 
компетенции 
(или ее части)

В результате изучения дисциплины обучающиеся 
должны:
Знать Уметь Владеть

УК-1 готовностью к 
абстрактному 
мышлению, 
анализу, синтезу

методы анализа 
общественного 
здоровья и 
деятельности 
органов 
управления и 
учреждений 
здравоохранения

применять 
методы 
количественного 
и качественного 
анализа 
закономерностей 
в деятельности 
учреждений 
здравоохранений 
и их 
подразделений

навыками 
применения 
методов 
количественного 
и качественного 
анализа, 
аналитической 
обработки 
профессионально
й информации и 
построения 
логических 
выводов в 
различных 
областях 
организации 
здравоохранения

УК-2 готовностью к 
управлению 
коллективом, 
толерантно 
воспринимать 
социальные, 
этнические, 
конфессиональны
е и культурные 
различия

правовые основы 
здравоохранения;
- трудовое 
законодательство
;
- организацию 
системы 
здравоохранения;
- организационно 
функциональную 
структуру 
системы 
здравоохранения;
- специфику 
деятельности 
руководителей 
различных 

применить 
знания 
законодательства
и вопросов 
нормативно - 
правового 
регулирования в 
здравоохранении 
на практике;
- организовать 
деятельность 
коллективом;
- оценить уровень
общественного 
здоровья 
населения 
территорий и 

основами 
трудового 
законодательства;
- знанием 
законодательства 
и нормативно-
правовых 
документов в 
сфере 
здравоохранения
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звеньев 
здравоохранения;

регионов;

ПК-1 готовность к 
осуществлению 
комплекса 
мероприятий, 
направленных на 
сохранение и 
укрепление 
здоровья и 
включающих в 
себя 
формирование 
здорового образа 
жизни, 
предупреждение 
возникновения и 
(или) 
распространения 
заболеваний, их 
раннюю 
диагностику, 
выявление 
причин и условий
их возникновения
и развития, а 
также 
направленных на 
устранение 
вредного влияния
на здоровье 
человека 
факторов среды 
его обитания

Конституцию РФ,
законы, 
нормативно - 
правовые 
документы в 
области 
профессионально
й деятельности;
- общественное 
здоровье, 
критерии оценки 
и показатели, 
характеризующие
состояние 
здоровья
населения;
- управление 
качеством 
медицинской 
помощи и 
деятельности 
медицинской 
организации;
- 
информационное 
обеспечение и 
информатизацию 
в 
здравоохранении;

выявлять 
приоритетные 
проблемы 
здоровья 
населения;
- проводить 
мониторинг 
качества и 
адекватности 
оказания 
медицинской 
помощи;
- осуществлять 
руководство 
деятельностью 
медицинской 
организации;
- организовать 
работу 
медицинской 
организации по 
оказанию и 
предоставлению 
качественных 
медицинских 
услуг населению;
- осуществлять 
анализ 
деятельности 
организации и на 
основе оценки 
показателей ее 
работы, 
принимать 
необходимые 
меры по 
улучшению форм
и методов 
работы;

методиками 
оценки 
медицинской, 
экономической и 
социальной 
эффективности
- методами 
экспертизы, 
качества 
медицинской 
помощи;
- методами, 
моделями 
управления 
качеством 
медицинской 
помощи и 
деятельности 
медицинской 
организации;
- методами 
оценки 
профилактическо
й и диспансерной
работы;
- методами 
анализа и оценки 
деятельности 
медицинских 
организаций;

ПК-3 готовность к 
применению 
социально-
гигиенических 
методик сбора и 
медико-
статистического 
анализа 
информации о 
показателях 
здоровья 

основы 
медицинской 
статистики, учета
и анализа 
основных 
показателей 
здоровья 
населения;

составлять 
отчеты о своей 
деятельности, 
деятельности 
учреждений 
здравоохранения 
и проводить ее 
анализ;
- проводить 
статистическое 
исследование 

методиками 
медико-
статистических 
исследований;
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взрослого 
населения и 
подростков

деятельности 
медицинской 
организации в 
целом и 
отдельных 
подразделениях;
- рассчитать 
основные 
показатели 
здоровья 
населения;
- организовать 
медико-
статистическое 
исследование 
здоровья 
населения

ПК-4 готовность к 
формированию у 
населения, 
пациентов и 
членов их семей 
мотивации, 
направленной на 
сохранение и 
укрепление 
своего здоровья и
здоровья 
окружающих

методы 
формирования у 
населения, 
пациентов и 
членов их семьи 
мотивации, 
направленной на 
сохранение и 
укрепление 
здоровья;

проводить 
профилактически
е мероприятия, 
направленные на 
выработку 
мотивации к 
формированию 
здорового образа 
жизни;

навыками 
формирования у 
населения, 
направленной на 
сохранение и 
укрепление 
своего здоровья и
здоровья 
окружающих

ПК-5 готовность к 
применению 
основных 
принципов 
организации и 
управления в 
сфере охраны 
здоровья 
граждан, в 
медицинских 
организациях и 
их структурных 
подразделениях

организационно-
функциональную 
структуру 
системы и 
охраны здоровья 
населения;

организовать 
работу 
медицинской 
организации по 
оказанию и 
предоставлению 
качественной 
медицинской 
помощи;- 
совершенствоват
ь 
организационно-
управленческую 
структуру 
медицинской 
организации в 
соответствии с 
потребностями 
решения проблем
здоровья 
населения;

Навыками 
организации 
оказания 
медицинской 
помощи

ПК-6 готовность к 
оценке качества 

теорию и методы 
статистики;

проводить 
углубленное 

методиками 
проведения 
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оказания 
медицинской 
помощи с 
использованием 
основных 
медико-
статистических 
показателей

- основы анализа 
и оценки 
деятельности 
медицинских 
организаций;

статистическое 
исследование 
деятельности 
медицинской 
организации в 
целом и в 
отдельных 
подразделениях
- анализировать и
оценивать 
результаты 
деятельности 
медицинских 
организаций по 
данным годового 
статистического 
отчета;

сплошных и 
выборочных 
исследований по 
специальным 
программам.

ПК-8 готовность к 
оценке 
экономических и 
финансовых 
показателей, 
применяемых в 
сфере охраны 
здоровья граждан

медицинскую, 
экономическую и
социальную 
эффективность в 
системе 
здравоохранения;
- маркетинг в 
здравоохранении;
- источники, 
формы, методы 
финансирования 
здравоохранения;
- основы 
организации 
бухгалтерского 
учета, 
контрольно-
ревизионной 
деятельности, 
стоимости 
медицинских 
услуг в 
здравоохранении;
- систему оплаты 
труда в 
здравоохранении

использовать 
формы и методы 
работы, 
направленные на 
повышение 
качества 
медицинской 
помощи 
населению, 
качество 
деятельности 
медицинской 
организации;
— проводить 
клинико-
экспертную 
работу, 
включающую: 
анализ 
диагностических 
и тактических 
ошибок; анализ 
случаев смерти 
больного; 
проводить 
экспертную 
оценку 
медицинской 
документации, 
объема, качества 
и 
своевременности 
оказания скорой 
медицинской 
помощи, 

методиками 
оценки 
медицинской, 
экономической и 
социальной 
эффективности 
приоритетных 
целевых 
программ 
здравоохранения;
— методиками 
определения 
спроса на 
медицинские 
услуги;
— методикой 
определения 
размера 
финансирования 
средств на одного
жителя региона;
— методикой 
определения 
стоимости 
медицинских 
услуг в 
стационарах, в 
поликлиниках, 
диспансерах, на 
станциях скорой 
медицинской 
помощи
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правильности 
диагностики, 
применения 
лекарственных 
препаратов, 
показаний к 
госпитализации
 обеспечивать 
рациональное 
использование 
трудовых, 
финансовых и 
материальных 
ресурсов
медицинской 
организации;

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ
Виды учебной работы Всего часов

Аудиторные занятия всего 633
В том числе:
Лекции 16
Практические занятия 320
Семинар 297
Самостоятельная работа: 294
Контроль 45
Общая трудоёмкость:                      972

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
5.1 Структура дисциплины

Разделы дисциплины
Зачетные
единицы

Всего часов
Вид учебной работы и
трудоемкость (в часах)

ЛЗ ПЗ СЗ СРО
1 семестр

Раздел  1.  Организация
здравоохранения  и
общественное  здоровье  в
современных условиях

169 2 56 52 59

Раздел 2. Законодательство в
здравоохранении

178 3 59 51 65

Раздел  3.  Управление,
экономика,  финансирование
и  планирование
здравоохранения

190 3 67 70 50

Раздел  4.  Медицинская
статистика и информатика

174 2 59 50 63

Зачет 9 6 3
Итого 1 семестр 20 720 10 241 229 240
2 семестр
Раздел  5.  Организация 136 4 51 48 48

9



лечебно-профилактической
помощи населению
Раздел  6.  Качество
медицинской помощи.

80 2 28 26 24

Экзамен 36 9 27
Итого 2 семестр 7 252 6 79 83 84
Всего 27 972 16 320 312 324

5.2 Содержание дисциплины

Наименование раздела 
дисциплины

Содержание раздела и темы в 
дидактических единицах

Код
компетенци
и

Раздел 1. Организация 
здравоохранения и 
общественное здоровье в 
современных условиях

УК-1; ПК-1; 
ПК-5

Организация здравоохранения и 
общественное здоровье как наука
и предмет преподавания
Здоровье населения. Социальная 
обусловленность общественного 
здоровья. Формирование 
здорового образа жизни.

Основные  термины  и  понятия
организации  здравоохранения  и
общественного здоровья
-  Виды  и  задачи  профессиональной
деятельности  специалиста  в  области
общественного  здоровья  и  управления
здравоохранением
-  Основные  этапы  в  развитии
общественного здоровья
-  Сущность  основных  концепций
здоровья и здравоохранения
-  Состояние  и  перспективы  развития
школ  общественного  здоровья  (ШОЗ)  в
России

Основные проблемы укрепления 
здоровья населения. Целевые 
национальные программы

Критерии  и  факторы  здоровья
индивидуума,  семьи,  населения  или  его
отдельных групп.
-  Современные  подходы  и  методы
изучения  здоровья  индивидуума,  семьи,
населения или его отдельных групп.
- Информационные источники о здоровье
индивидуума,  семьи,  населения  или  его
отдельных групп.
-  Критерии  медико-социальной
значимости  важнейших  болезней  и  их
характеристику  (болезней  системы
кровообращения,  злокачественных
новообразований,  болезней  органов
дыхания,  алкоголизма,  наркоманий,
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нервно-психических  заболеваний,
травматизма,  туберкулеза,  ЗППП, СПИД
и др.).
-  Принципы  принятия  эффективного
управленческого  решения;  прикладные
аспекты  управления  медицинским
учреждением.
-  Основные  тенденции  в  состоянии
здоровья  населения  России,  проблемы
здоровья населения мира.

Основные методы изучения 
общественного здоровья и 
здравоохранения

-  Предмет  и  объект  изучения  научной
дисциплины  общественное  здоровье  и
здравоохранение.
-  Общие  и  специфические  методы
изучения  общественного  здоровья  и
здравоохранения.
-  Сущность,  основные  понятия,
принципы  и  методы  применения
математического  моделирования,
экономического,  бюджетирования,
аналитического,  нормативного
планирования,  методов
организационного  эксперимента,
социологического,  психологического,
исторического и др. в здравоохранении;
-  Возможности  компьютерных
статистических  пакетов  и  программ,
используемых  для  изучения
общественного  здоровья  и
здравоохранения,  их  преимущества  и
недостатки.

История отечественной 
медицины и здравоохранения. 
Земская медицина

История становления здравоохранения 
как системы
- Основные вехи развития 
отечественной системы 
здравоохранения
- Зарождение здравоохранения в России
- Земская медицина
- Зарождение страховой медицины 
реформы здравоохранения 20-х годов
- Основные направления развития и 
достижения советского здравоохранения
- Новый хозяйственный механизм в 
здравоохранении
- Возникновение системы обязательного
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медицинского страхования
- Основополагающие документы, 
определяющие функционирование 
системы здравоохранения в России
- Структуру государственной системы 
управления здравоохранением на 
федеральном и региональном уровне в 
России

Медицинская  социология,
психология, этика и деонтология

Основные  положения  социологии,
психологии, этики и деонтологии
-  Взаимосвязь  понятий  "личность",
«общество"
-  Сущность  и  характеристики
социального поведения
- Институциональную форму построения
общественной жизни
-  Природу,  факторы  и  механизмы
социальных изменений
-  Основные  направления  в  социологии
управления
-  Общие  характеристики  социального
управления и специфику их проявления в
здравоохранении.
-  Предмет  социологии  медицины:
подходы к определению.
-  Историческое  развитие  социологии
медицины:  исследования  социально-
демографических  паттернов  неравенства
в  здоровье  и  возникновение  социальной
эпидемиологии;  от  «социологии  для
медицины» к «социологии медицины».
-  Расширение  исследовательской
программы:  медицина  как  профессия,
роль  больного,  здоровье  и  культура,
сравнительный  анализ  систем
здравоохранения.

Состояние  и  концепция  развития
современного  здравоохранения.
Основные  направления  развития
здравоохранения  Московской
области.  Модернизация
здравоохранения

Структура  и  назначение  программно-
целевого планирования
-  Основные  методы  анализа  риска  и
неопределенности  и  методы  снижения
риска
- Основные программные средства бизнес -
планирования
-  Структура  и  функции  системы
здравоохранения  в  России,  структура  и
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функции  отдельных  подсистем  системы
здравоохранения
-  Структура  государственной  системы
управления  здравоохранением  на
федеральном  и  региональном  уровне  в
России
-  Социально-экономические  факторы,
влияющие  на  региональные  различия  в
состоянии здоровья;

Здравоохранение  в  зарубежных
странах.  Международное
сотрудничество  в  области
здравоохранения. ВОЗ

Характеристику  наиболее
распространенных  моделей
здравоохранения в зарубежных странах;
Принципы  организации  здравоохранения
в  отдельных  странах  и  регионах.
Основные направления деятельности ВОЗ

Раздел 2. Законодательство в 
здравоохранении

УК-2; ПК-
1

Правовые основы охраны 
здоровья населения РФ. 
Конституция РФ

Конституционные основы Российской 
Федерации;
конституционные права граждан 
Российской Федерации на охрану 
здоровья и медицинскую помощь;
основные законы, регулирующие 
отношения в сфере здравоохранения и 
охраны здоровья;
основы трудового, административного, 
гражданского, уголовного права 
Российской Федерации, в части защиты 
прав и законных интересов граждан 
Российской Федерации в сфере 
здравоохранения и охраны здоровья.

Основы законодательства  РФ об
охране  здоровья  граждан.  Роль
государства  в  системе  охраны
здоровья граждан

Основы  законодательства  Российской
Федерации  об охране  здоровья  граждан;
полномочия  органов  государственной
власти  и  органов  местного
самоуправления  в  области  охраны
здоровья граждан;
принципы  организации  охраны  здоровья
граждан в Российской Федерации;
права  граждан и права  отдельных групп
населения в области охраны здоровья;
права  граждан  и  гарантии  при  оказании
медико-социальной помощи;
особенности  медицинской  деятельности
по планированию семьи и регулированию

13



репродуктивной функции человека;
особенности медицинской экспертизы;
права  и  меры  социальной  поддержки
медицинских  и  фармацевтических
работников;  особенности  медицинской и
фармацевтической  деятельности  и
ответственность  за  причинение  вреда
здоровью граждан

Права  граждан  в  области
охраны здоровья

Право на охрану здоровья обеспечивется
охраной окружающей природной среды,
созданием  благоприятных  условий
труда,  быта,  отдыха,  воспитания  и
обучения  граждан,  производством  и
реализацией  доброкачественных
продуктов  питания,  а  также
предоставлением  населению  доступной
медико-социальной помощи.

Права и социальная защита 
медицинских работников

Право на занятие медицинской и 
фармацевтической деятельностью
Порядок и условия выдачи лицам 
лицензии на определенные виды 
медицинской или фармацевтической 
деятельности.
Право на занятие частной медицинской 
практикой
Право на занятие народной медициной 
(целительством).

Трудовое законодательство в 
здравоохранении

Сущность трудовых отношений между 
работником и работодателем. 
Рассматривается понятие трудового 
договора.
порядок заключения срочных трудовых 
договоров, категории работников, с 
которыми могут заключаться срочные 
трудовые договоры

Нормативно-правовые 
документы, регламентирующие 
вопросы медицинского 
страхования

Правовые основы обязательного 
медицинского страхования
Субъекты обязательного медицинского 
страхования и участники обязательного 
медицинского страхования
Права и обязанности застрахованных лиц,
страхователей, страховых медицинских 
организаций и медицинских организаций
Программы обязательного медицинского 
страхования
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Добровольное медицинское страхование
Раздел  3.  Управление,
экономика,  финансирование  и
планирование здравоохранения

УК-2;  ПК-
5; ПК-8;

Основы  управления
здравоохранением

- Теория,  практика  и  искусство
управления  как  составные  части  основ
научного управления здравоохранением.
- Разделы  теории  управления
(содержание,  технология,  функции,
методы, принципы, структура, связи).
- Сущность  управления  с  точки
зрения  содержания,  технологии  и
информационной сути.
- Построение  содержательно-
технологической  модели  системного
управления здравоохранением.
- Рассмотрение  ключевых  понятий
управления  –  «информация»,  «цель»,
«моделирование»,  «обратная  связь»,
«рассогласование», «решение».
- Критерии  эффективности
управления.
- Понятие  о  функциях,  методах,
принципах,  структуре  и  связях  как
разделах теории управления.
- Основы  системного  подхода  и
системного  анализа  в  управлении
здравоохранении.
- Принципы формирования целей при
построении  управления
здравоохранением.  Использование
нормативно-юридического  принципа  при
практическом  управлении  органами  и
учреждениями здравоохранения.
- Иерархические  уровни  и
соответствующие  им органы управления
здравоохранением.
- Типы  структур  управления  и  их
применение в здравоохранении.
- Методы  выявления  проблем  и
принятия решений в здравоохранении.
- Критерии  для  оценки  качества
реализации  основных  управленческих
функций в здравоохранении.
- Организация  труда  руководителя  и
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техника  личной  работы.  Методы
руководства.
- Основные  направления
совершенствования  управления
здравоохранением.

Экономика здравоохранения определение  экономики;  история
возникновения  экономики  как  науки;
цели  и  задачи  экономики
здравоохранения;  предмет  изучения
экономики  здравоохранения;  об
изменении  статуса  медицинского
учреждения  и  изменении  его
экономических  связей  с  включением
системы  здравоохранения  в  сферу
действия рыночных отношений.

Финансирование
здравоохранения

Системы  финансирования
здравоохранения
Финансирования  здравоохранения  в
условиях ОМС.
Мировой  опят  финансирования
здравоохранения
Способы оплаты медицинской помощи
Программа  государственных  гарантий
оказания  гражданам  РФ  бесплатной
медицинской помощи
-  нормативные  правовые  акты,
регулирующие  формирование  и
экономическое обоснование ПГГ РФ;
-структуру  и  содержание  постановления
правительств РФ по ПГГ;
-структуру  и  содержание  базовой
Программы  ОМС  и  отличительные
особенности  территориальной
Программы ОМС;
-объемные,  финансовые  и  подушевые
нормативы  ПГГ  и  базовой  программы
ОМС

Стратегическое и оперативное 
планирование здравоохранения

определение, содержание и взаимосвязь 
стратегического, среднесрочного и 
текущего планирования;
-цели, задачи и полномочия планирования
на уровне федерации, региона, 
муниципального образования и 
медицинской организации (лечебного 
учреждения);
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-роль анализа заболеваемости населения 
при оценке потребности в медицинской 
помощи;
-особенности планирования, 
учитывающие интеграцию, конкуренцию 
и обеспеченность медицинской 
организации медицинскими кадрами, 
оборудованием и площадями.
-роль и участие территориально фонда 
ОМС и страховых медицинских компаний
в стратегическом, среднесрочном и 
текущем планировании здравоохранения

Ресурсное  обеспечение
здравоохранения. Улучшение
материально-технической  базы
здравоохранения

виды  и  характеристику  ресурсов,
используемых  в  здравоохранении  при
оказании  медицинской  помощи
населению;
-связь  порядков  оказания  медицинской
помощи  и  медицинских  стандартов  с
различными  видами  ресурсов
здравоохранения;
-специфика  трудовых  ресурсов  в
здравоохранении,  фонд  рабочего
времени,  нагрузка  специалистов  и
трудоемкость медицинских услуг.
-нормативный  подход  к  определению
штатной  численности  медицинской
организации в зависимости от её типа и
мощности  (числа  стационарных  коек
или числа посещений в смену);
-способы  повышения  эффективности
использования  медицинского
оборудования;
-материальные  ресурсы  лечебного
процесса  и  обеспечения  деятельности
медицинской организации;
-лекарственное  обеспечение,
лекарственные  формуляры  и
лекарственные перечни;
-основные  направления  модернизации
системы здравоохранения

Обеспеченность  медицинскими
кадрами. Основные направления
совершенствования  кадровой
политики здравоохранения РФ

основы  кадровой  политики  в
здравоохранении  и  медицинской
организации  (планирование,
прогнозирование,  подбор,  расстановка,
подготовка и повышение квалификации,
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мотивации  и  стимулирование  труда,
управление  персоналом,  формирование
кадрового резерва);
нормативное  правовое  регулирование
профессиональной  медицинской  и
фармацевтической деятельности;
номенклатуру  специальностей  и
номенклатуру  должностей  в
учреждениях здравоохранения, функции
медицинского персонала;
номенклатуру  учреждений
здравоохранения;
систему  подготовки  медицинских  и
фармацевтических работников;
организацию  работы кадровой службы,
основы кадрового делопроизводства;
основы  стратегического  планирования
кадрового развития в здравоохранении и
медицинской организации.

Методика расчета  потребности в
медицинских кадрах и койках

Разбираются  нормативы  объемов
медицинской помощи по ее видам:
для  скорой,  в  том  числе
специализированной  (санитарно-
авиационной);
для  амбулаторной,  в  том  числе
неотложной,  предоставляемой  в
амбулаторно-поликлинических
учреждениях  и  других  медицинских
организациях  или  их  соответствующих
структурных подразделениях;
для  амбулаторной,  предоставляемой  в
условиях дневных стационаров;
для  стационарной,  предоставляемой  в
больничных  учреждениях  и  других
медицинских  организациях  или  их
соответствующих  структурных
подразделениях;
Рассчитываются    нормативы  объемов
медицинской  помощи  для  различных
моделей      с  учетом  особенностей
возрастно-полового  состава,  уровня  и
структуры  заболеваемости  населения,
климатогеографических  условий  и
транспортной  доступности  медицинских
организаций,  рассчитываются
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потребности  в  профильных  койках  и
медицинских  кадрах  для  обеспечения
выполнения рассчитанных нормативов;
Рассматриваются источники финансового
обеспечения  оказания  медицинской
помощи:
за  счет  средств  обязательного
медицинского страхования;
за  счет  бюджетных  ассигнований
федерального бюджета;
за  счет  бюджетных  ассигнований
бюджетов  субъектов  Российской
Федерации;
за  счет  бюджетных  ассигнований
местных бюджетов;
Критерии  доступности  и  качества
медицинской помощи.

Раздел  4.  Медицинская
статистика и информатика

ПК-3; ПК-6

Предмет  и  метод  санитарной
статистики.  Организация
статистического исследования.

Изучение  санитарного  состояния
(здоровья)  населения  в  целом  и  его
основных  групп  путем  сбора  и
исследования  статистических  данных  о
численности  и  составе  населения,  его
воспроизводстве,  или,  иначе
естественном  движении  (рождаемость,
смертность),  физическом  развитии,
распространенности  и  длительности
различных  заболеваний,
продолжительности жизни и т.д.
Выявление и установление связей общего
уровня  заболеваемости  и  смертности
населения  или  уровня  заболеваемости  и
смертности  от  каких-либо  отдельных
болезней  с  различными  факторами
окружающей  среды.  Знание  этих  связей
необходимо  для  разработки
соответствующих  оздоровительных
мероприятий.
Собирание и изучение числовых данных о
сети  медицинских  и  санитарных
учреждений,  их  деятельности  и  кадрах
для  планирования  медико-санитарных
мероприятий, контроля над выполнением
планов  развития  сети  и  деятельности
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учреждений  здравоохранения  и  оценки
качества работы отдельных медицинских
учреждений.
Оценка  применения  мероприятий  по
предупреждению и лечению заболеваний.
Изучение эффективности.
Определение  достоверности  результатов
исследования в клинике и эксперименте.

Относительные  показатели  и
средние  величины.  Методика
расчета  и  анализа.  Графические
изображения.

Показатели интенсивности
Показатели экстенсивности
Показатели соотношения
Показатели наглядности

Статистика  здоровья  населения.
Заболеваемость,  состояние  и
основные  тенденции  изменения.
МКБ-10

Физическое развитие
Демографические  показатели
(рождаемость,  смертность,  естественный
прирост,  младенческая  смертность,
средняя продолжительность предстоящей
жизни)
Заболеваемость населения. Инвалидность
населения.

Статистика  здравоохранения.
Расчет  и  анализ  показателей
деятельности  ЛПУ.
Статистические  отчетные формы
о деятельности ЛПУ.

Методические  подходы  к  анализу
деятельности медицинских организаций
Оценка  и  анализ  структурно-ресурсного
обеспечения медицинских организаций
а)  ресурсы  учреждения  (структурные
подразделения,  мощность  поликлиники,
штаты,  коечный  фонд,  лечебно-
диагностическое  и  материально-
техническое оснащение);
б) амбулаторно-поликлиническая помощь
(деятельность  поликлиники):  объем  и
характер  посещений  к  врачам  разных
специальностей,  посещения  больных  на
дому,  профилактические  обследования
отдельных  групп  населения,  результаты
обследования  населения  с  целью
выявления  отдельных  заболеваний,
диспансерное  наблюдение  за
определенными группами больных и его
результаты;
в)  стационарное  обслуживание
(«движение»  больных,  использование
коек,  состав  больных  в  стационаре  по
отдельным  заболеваниям,  исходы
лечения,  хирургическая  работа
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учреждения, помощь больным с острыми
хирургическими заболеваниями
г)  деятельность  вспомогательных  служб
(рентгенодиагностическая  работа,
флюорографические  обследования,
радиологические  процедуры,
лабораторные  обследования,
деятельность  кабинетов  функциональной
диагностики и т. п.).

Демографическая  статистика.
Расчет  и  анализ  показателей
рождаемости,  смертности,
относительного  прироста
населения.  Средняя
продолжительность  предстоящей
жизни.

Статику  населения,  т.е.  состояние  на
какой-либо момент (дату): численность и
состав  населения,  особенности  его
территориального расселения.
Механическое  движение  населения
(миграционные процессы), т.е. изменения
численности  и  состава  населения  в
результате их миграции.
Санитарно-демографические  процессы:
рождаемость,  общая  и  детская
смертность,  прирост  населения,  средняя
продолжительность жизни.

Информатика и новые 
информационные технологии.

- Электронный документ, электронная 
цифровая подпись. Организация 
электронного документооборота в 
здравоохранении. Основные нормативно-
методические документы.
- Общесистемное и прикладное 
программное обеспечение (ПО).
- Экономические аспекты 
информатизации. Основные определения.
Оценка стоимости ИС.
- Краткий обзор современных ИТ.

Раздел 5. Организация лечебно-
профилактической помощи 
населению

ПК-1; ПК-4; 
ПК-5

Организации лечебно-
профилактической помощи в 
современных условиях.

принципы организации лечебно-
профилактической помощи в Российской 
Федерации;
виды и условия оказания медицинской 
помощи;
номенклатуру учреждений 
здравоохранения;
принципы организации деятельности 
медицинских организаций разного 
уровня;
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особенности взаимодействия 
медицинских организаций;
механизмы обеспечения преемственности
в оказании медицинской помощи.

Особенности  организация
медицинской помощи населению
в Московской области

преодоление  непропорциональности
развития здравоохранения территорий;
реструктуризация  системы
предоставления медицинской помощи;
согласованное  управление  объемами
потребления  населением  медицинской
помощи;
оптимизация  структуры  медицинской
помощи  по  видам  и  объемам,
соответствующим  потребностям
населению округа и т.п.

Организационные  и  правовые
аспекты  первичной  медико-
санитарной  помощи.
Профилактика и диспансеризация
населения

санитарное  просвещение  по  актуальным
проблемам  охраны  здоровья  и  способам
их решения, включая профилактику;
обеспечение  достаточным  количеством
продуктов  питания  и  содействие
рациональному питанию;
снабжение  достаточным  количеством
чистой питьевой воды;
проведение  основных  санитарно-
гигиенических мероприятий;
охрана  здоровья  матери  и  ребенка,
включая планирование семьи;
вакцинация  против  основных
инфекционных болезней;
лечение распространенных заболеваний и
травм;
обеспечение  основными лекарственными
средствами.

Организационные  и  правовые
аспекты  специализированной
медицинской помощи.

определение  специализированной
медицинской помощи;
тенденции  развития  специализированной
медицинской помощи;
виды  специализированной  медицинской
помощи;
организационную  структуру
специализированной  медицинской
помощи;
особенности  организации
специализированной  медицинской
помощи населению Московской области
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Основные  положения
медицинского  страхования
граждан.

Страхование, классификация.
Медицинское страхование.
Обязательное  и  добровольное
медицинское страхование
Договоры в системе ОМС и ДМС

Раздел  6.  Качество
медицинской помощи.

ПК-3; ПК-8

Управление  качеством
медицинской помощи.

Создание  системы  контроля  качества  и
безопасности медицинской деятельности,
а также эффективной системы управления
качеством в здравоохранении
осуществление  контрольной  оценки
качества  проведения  лечебно-
диагностического  процесса  и  его
результатов;
–  осуществление  экспертной  оценки
качества оказания медицинской помощи;
планирование конечных результатов;
–  статистическую  обработку  и  анализ
полученной информации;
–  выявление  дефектов  технологии
лечебно-диагностического процесса  и их
предупреждение;
– подготовку предложений по улучшению
качества медицинской помощи

Обеспечение,  контроль
экспертиза  и  оценка  качества
медицинской помощи.

организацией  оказания  медицинской
помощи по принципу приближенности к
месту  жительства,  месту  работы  или
обучения;
наличием  необходимого  количества
медицинских  работников  и  уровнем  их
квалификации;
возможностью  выбора  медицинской
организации  и  врача  в  соответствии  с
настоящим Федеральным законом;
применением  порядков  оказания
медицинской  помощи  и  стандартов
медицинской помощи;
предоставлением  медицинской
организацией  гарантированного  объема
медицинской  помощи  в  соответствии  с
программой  государственных  гарантий
бесплатного  оказания  гражданам
медицинской помощи;
установлением  в  соответствии  с
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законодательством  Российской
Федерации  требований  к  размещению
медицинских  организаций
государственной  системы
здравоохранения  и  муниципальной
системы  здравоохранения  и  иных
объектов  инфраструктуры  в  сфере
здравоохранения исходя из потребностей
населения;
транспортной доступностью медицинских
организаций для всех групп населения, в
том  числе  инвалидов  и  других  групп
населения  с  ограниченными
возможностями передвижения;
возможностью  беспрепятственного  и
бесплатного использования медицинским
работником  средств  связи  или
транспортных  средств  для  перевозки
пациента  в  ближайшую  медицинскую
организацию в случаях, угрожающих его
жизни и здоровью;
оснащением  медицинских  организаций
оборудованием  для  оказания
медицинской  помощи  с  учетом  особых
потребностей  инвалидов и  других  групп
населения  с  ограниченными
возможностями здоровья;
применением  телемедицинских
технологий.

5.3 Виды аудиторных занятий:
Семинарские занятия

Общие  рекомендации  по  подготовке  к  семинарским  занятиям.  При
подготовке  к  работе  во  время  проведения  занятий  семинарского  типа  следует
обратить  внимание  на  следующие  моменты:  на  процесс  предварительной
подготовки,  на  работу  во  время  занятия,  обработку  полученных  результатов,
исправление  полученных  замечаний.  Предварительная  подготовка  к  учебному
занятию семинарского типа заключается в изучении теоретического материала в
отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными
материалами  с  целью  осознания  задач  занятия.  Работа  во  время  проведения
занятия семинарского типа включает несколько моментов: а) консультирование
обучающихся  преподавателями  с  целью  предоставления  исчерпывающей
информации,  необходимой  для  самостоятельного  выполнения  предложенных
преподавателем  задач,  б)  самостоятельное  выполнение  заданий  согласно
обозначенной учебной программой тематики.
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Вопросы для обсуждения:
Раздел 1
Основные  термины  и  понятия  организации  здравоохранения  и

общественного здоровья.
Виды  и  задачи  профессиональной  деятельности  специалиста  в  области

общественного здоровья и управления здравоохранением.
Основные этапы в развитии общественного здоровья
Сущность основных концепций здоровья и здравоохранения
Состояние и перспективы развития школ общественного здоровья (ШОЗ) в

России
Критерии  и  факторы  здоровья  индивидуума,  семьи,  населения  или  его

отдельных групп.
Современные подходы и методы изучения здоровья индивидуума,  семьи,

населения или его отдельных групп.
Информационные  источники  о  здоровье  индивидуума,  семьи,  населения

или его отдельных групп.
Критерии  медико-социальной  значимости  важнейших  болезней  и  их

характеристику  (болезней  системы  кровообращения,  злокачественных
новообразований, болезней органов дыхания, алкоголизма, наркоманий, нервно-
психических заболеваний, травматизма, туберкулеза, ЗППП, СПИД и др.).

Принципы принятия эффективного управленческого решения; прикладные
аспекты управления медицинским учреждением. 

Основные  тенденции  в  состоянии  здоровья  населения  России,  проблемы
здоровья населения мира.

Предмет и объект изучения научной дисциплины общественное здоровье и
здравоохранение.

Общие  и  специфические  методы  изучения  общественного  здоровья  и
здравоохранения.

Сущность,  основные  понятия,  принципы  и  методы  применения
математического  моделирования,  экономического,  бюджетирования,
аналитического,  нормативного  планирования,  методов  организационного
эксперимента,  социологического,  психологического,  исторического  и  др.  в
здравоохранении.

Возможности  компьютерных  статистических  пакетов  и  программ,
используемых  для  изучения  общественного  здоровья  и  здравоохранения,  их
преимущества и недостатки.

История становления здравоохранения как системы
Основные вехи развития отечественной системы здравоохранения
Зарождение  здравоохранения  в  России.  Земская  медицина.  Зарождение

страховой  медицины  реформы  здравоохранения  20-х  годов.  Основные
направления развития и достижения советского здравоохранения.

Новый хозяйственный механизм в здравоохранении.
Возникновение системы обязательного медицинского страхования.
Основополагающие документы, определяющие функционирование системы
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здравоохранения в России
Структуру  государственной  системы  управления  здравоохранением  на

федеральном и региональном уровне в России.
Методы количественного и качественного анализа общественного здоровья

и деятельности учреждений здравоохранения в современных условиях.
Основные положения социологии, психологии, этики и деонтологии.
Взаимосвязь понятий «личность», «общество».
Сущность  и  характеристики  социального  поведения.  Институциональная

форма  построения  общественной  жизни.  Природа,  факторы  и  механизмы
социальных изменений. 

Основные направления  в  социологии управления.  Общие характеристики
социального управления и специфика их проявления в здравоохранении. 

Предмет  социологии  медицины:  подходы  к  определению.  Историческое
развитие  социологии  медицины:  исследования  социально-демографических
паттернов неравенства в здоровье и возникновение социальной эпидемиологии;
от «социологии для медицины» к «социологии медицины». 

Расширение исследовательской программы: медицина как профессия, роль
больного, здоровье и культура, сравнительный анализ систем здравоохранения.

Структура  и  назначение  программно-целевого  планирования.  Основные
методы анализа риска и неопределенности и методы снижения риска. Основные
программные средства бизнес – планирования.

Структура  и  функции  системы  здравоохранения  в  России,  структура  и
функции  отдельных  подсистем  системы  здравоохранения.  Структура
государственной  системы  управления  здравоохранением  на  федеральном  и
региональном уровне в России. Социально-экономические факторы, влияющие на
региональные различия в состоянии здоровья.

Характеристику  наиболее  распространенных  моделей  здравоохранения  в
зарубежных  странах.  Принципы  организации  здравоохранения  в  отдельных
странах и регионах. Основные направления деятельности ВОЗ.

Общественное здоровье, критерии оценки и показатели, характеризующие
состояние здоровья населения.

Управление качеством медицинской помощи и деятельности медицинской
организации. Приоритетные проблемы здоровья населения.

Мониторинг  качества  и  адекватности  оказания  медицинской  помощи.
Организация работы медицинской организации по оказанию и предоставлению
качественных медицинских услуг населению.

Анализ деятельности организации на основе оценки показателей ее работы.
Раздел 2
Конституционные основы Российской Федерации. Конституционные права

граждан Российской Федерации на охрану здоровья и медицинскую помощь.
Основные  законы,  регулирующие  отношения  в  сфере  здравоохранения  и

охраны  здоровья;  основы  трудового,  административного,  гражданского,
уголовного  права  Российской  Федерации,  в  части  защиты  прав  и  законных
интересов  граждан  Российской  Федерации  в  сфере  здравоохранения  и  охраны
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здоровья.
Основы  законодательства  Российской  Федерации  об  охране  здоровья

граждан;  полномочия  органов  государственной  власти  и  органов  местного
самоуправления  в  области  охраны  здоровья  граждан;  принципы  организации
охраны  здоровья  граждан  в  Российской  Федерации;  права  граждан  и  права
отдельных групп населения в области охраны здоровья; права граждан и гарантии
при  оказании  медико-социальной  помощи;  особенности  медицинской
деятельности по планированию семьи и регулированию репродуктивной функции
человека.

Особенности медицинской экспертизы.
Права  и  меры  социальной  поддержки  медицинских  и  фармацевтических

работников;  особенности  медицинской  и  фармацевтической  деятельности  и
ответственность за причинение вреда здоровью граждан.

Право на занятие медицинской и фармацевтической деятельностью.
Порядок  и  условия  выдачи  лицам  лицензии  на  определенные  виды

медицинской или фармацевтической деятельности.
Право  на  занятие  частной  медицинской  практикой.  Право  на  занятие

народной медициной (целительством).
Сущность  трудовых  отношений  между  работником  и  работодателем.

Понятие трудового договора. Порядок заключения срочных трудовых договоров,
категории  работников,  с  которыми  могут  заключаться  срочные  трудовые
договоры.

Правовые  основы  обязательного  медицинского  страхования.  Субъекты
обязательного  медицинского  страхования  и  участники  обязательного
медицинского  страхования.  Права  и  обязанности  застрахованных  лиц,
страхователей, страховых медицинских организаций и медицинских организаций.

Программы обязательного медицинского страхования.
Добровольное медицинское страхование.
Раздел 3
Теория,  практика  и  искусство  управления  как  составные  части  основ

научного управления здравоохранением.
Разделы  теории  управления  (содержание,  технология,  функции,  методы,

принципы, структура, связи).
Сущность  управления  с  точки  зрения  содержания,  технологии  и

информационной сути.
Построение  содержательно-технологической  модели  системного

управления здравоохранением.
Рассмотрение  ключевых  понятий  управления  –  «информация»,  «цель»,

«моделирование», «обратная связь», «рассогласование», «решение».
Критерии эффективности управления.
Понятие о функциях, методах, принципах, структуре и связях как разделах

теории управления.
Основы  системного  подхода  и  системного  анализа  в  управлении

здравоохранении.
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Принципы  формирования  целей  при  построении  управления
здравоохранением.  Использование  нормативно-юридического  принципа  при
практическом управлении органами и учреждениями здравоохранения.

Иерархические  уровни  и  соответствующие  им  органы  управления
здравоохранением.

Типы структур управления и их применение в здравоохранении.
Методы выявления проблем и принятия решений в здравоохранении.
Критерии  для  оценки  качества  реализации  основных  управленческих

функций в здравоохранении.
Организация  труда  руководителя  и  техника  личной  работы.  Методы

руководства.
Основные направления совершенствования управления здравоохранением.
Определение  экономики;  история  возникновения  экономики  как  науки;

цели  и  задачи  экономики  здравоохранения;  предмет  изучения  экономики
здравоохранения; об изменении статуса медицинского учреждения и изменении
его  экономических  связей  с  включением  системы  здравоохранения  в  сферу
действия рыночных отношений.

Системы финансирования здравоохранения
Финансирования здравоохранения в условиях ОМС. 
Мировой опят финансирования здравоохранения
Способы оплаты медицинской помощи
Программа государственных гарантий оказания гражданам РФ бесплатной

медицинской помощи.
Нормативные  правовые  акты,  регулирующие  формирование  и

экономическое  обоснование  ПГГ  РФ.  Структура  и  содержание  постановления
правительств РФ по ПГГ. 

Структура  и  содержание  базовой  Программы  ОМС  и  отличительные
особенности  территориальной  Программы  ОМС.  Объемные,  финансовые  и
подушевые нормативы ПГГ и базовой программы ОМС.

Определение, содержание и взаимосвязь стратегического, среднесрочного и
текущего  планирования.  Цели,  задачи  и  полномочия  планирования  на  уровне
федерации,  региона,  муниципального  образования  и  медицинской  организации
(лечебного учреждения).

Роль  анализа  заболеваемости  населения  при  оценке  потребности  в
медицинской помощи.

Особенности  планирования,  учитывающие  интеграцию,  конкуренцию  и
обеспеченность  медицинской  организации  медицинскими  кадрами,
оборудованием и площадями.

Роль  и  участие  территориально  фонда  ОМС  и  страховых  медицинских
компаний  в  стратегическом,  среднесрочном  и  текущем  планировании
здравоохранения.

Виды  и  характеристику  ресурсов,  используемых  в  здравоохранении  при
оказании медицинской помощи населению.

Связь порядков оказания медицинской помощи и медицинских стандартов с
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различными видами ресурсов здравоохранения.
Специфика трудовых ресурсов в здравоохранении, фонд рабочего времени,

нагрузка специалистов и трудоемкость медицинских услуг.
Нормативный подход  к  определению штатной  численности  медицинской

организации в зависимости от её типа и мощности (числа стационарных коек или
числа посещений в смену).

Способы  повышения  эффективности  использования  медицинского
оборудования.  Материальные  ресурсы  лечебного  процесса  и  обеспечения
деятельности  медицинской  организации.  Лекарственное  обеспечение,
лекарственные формуляры и лекарственные перечни.

Основные направления модернизации системы здравоохранения
Основы кадровой политики в здравоохранении и медицинской организации

(планирование, прогнозирование, подбор, расстановка, подготовка и повышение
квалификации,  мотивации  и  стимулирование  труда,  управление  персоналом,
формирование кадрового резерва).

Нормативное  правовое  регулирование  профессиональной  медицинской  и
фармацевтической деятельности;

номенклатура специальностей и номенклатура должностей в учреждениях
здравоохранения,  функции медицинского персонала;  номенклатура учреждений
здравоохранения.

Система подготовки медицинских и фармацевтических работников.
Организация  работы  кадровой  службы,  основы  кадрового

делопроизводства.  Основы стратегического планирования кадрового развития в
здравоохранении и медицинской организации.

Нормативы объемов медицинской помощи по ее видам: для скорой, в том
числе  специализированной  (санитарно-авиационной);  для  амбулаторной,  в  том
числе  неотложной,  предоставляемой  в  амбулаторно-поликлинических
учреждениях  и  других  медицинских  организациях  или  их  соответствующих
структурных  подразделениях;  для  амбулаторной,  предоставляемой  в  условиях
дневных  стационаров;  для  стационарной,  предоставляемой  в  больничных
учреждениях  и  других  медицинских  организациях  или  их  соответствующих
структурных подразделениях.

Нормативы объемов медицинской помощи для различных моделей с учетом
особенностей  возрастно-полового  состава,  уровня  и  структуры  заболеваемости
населения,  климатогеографических  условий  и  транспортной  доступности
медицинских организаций, рассчитываются потребности в профильных койках и
медицинских кадрах для обеспечения выполнения рассчитанных нормативов.

Источники  финансового  обеспечения  оказания  медицинской  помощи:  за
счет  средств  обязательного  медицинского  страхования;  за  счет  бюджетных
ассигнований федерального бюджета; за счет бюджетных ассигнований бюджетов
субъектов  Российской  Федерации;  за  счет  бюджетных  ассигнований  местных
бюджетов.

Критерии доступности и качества медицинской помощи.
Раздел 4
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Изучение  санитарного  состояния  (здоровья)  населения  в  целом  и  его
основных групп. Исследование статистических данных о численности и составе
населения,  его  воспроизводстве,  или,  иначе  естественном  движении
(рождаемость,  смертность),  физическом  развитии,  распространенности  и
длительности различных заболеваний, продолжительности жизни и т.д.

Связи общего уровня заболеваемости и смертности населения или уровня
заболеваемости и смертности от каких-либо отдельных болезней с различными
факторами окружающей среды. 

Сбор  и  изучение  числовых  данных  о  сети  медицинских  и  санитарных
учреждений,  их  деятельности  и  кадрах  для  планирования  медико-санитарных
мероприятий, контроля над выполнением планов развития сети и деятельности
учреждений здравоохранения и оценки качества работы отдельных медицинских
учреждений.

Оценка  применения  мероприятий  по  предупреждению  и  лечению
заболеваний.  Изучение эффективности,  определение достоверности результатов
исследования в клинике и эксперименте.       

Показатели  интенсивности.  Показатели  экстенсивности.  Показатели
соотношения. Показатели наглядности.

Демографические  показатели  (рождаемость,  смертность,  естественный
прирост,  младенческая  смертность,  средняя  продолжительность  предстоящей
жизни).

Заболеваемость населения. Инвалидность населения.
Методические подходы к анализу деятельности медицинских организаций.
Оценка  и  анализ  структурно-ресурсного  обеспечения  медицинских

организаций:
а)  ресурсы  учреждения  (структурные  подразделения,  мощность

поликлиники,  штаты,  коечный  фонд,  лечебно-диагностическое  и  материально-
техническое оснащение);

б)  амбулаторно-поликлиническая  помощь  (деятельность  поликлиники):
объем  и  характер  посещений  к  врачам  разных  специальностей,  посещения
больных на дому, профилактические обследования отдельных групп населения,
результаты обследования населения с целью выявления отдельных заболеваний,
диспансерное наблюдение за определенными группами больных и его результаты;

в) стационарное обслуживание («движение» больных, использование коек,
состав  больных  в  стационаре  по  отдельным  заболеваниям,  исходы  лечения,
хирургическая работа учреждения, помощь больным с острыми хирургическими
заболеваниями

г) деятельность вспомогательных служб (рентгенодиагностическая работа,
флюорографические  обследования,  радиологические  процедуры,  лабораторные
обследования, деятельность кабинетов функциональной диагностики и т. п.).

Статика  населения:  численность  и  состав  населения,  особенности  его
территориального расселения.

Механическое движение населения (миграционные процессы).
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Санитарно-демографические  процессы:  рождаемость,  общая  и  детская
смертность, прирост населения, средняя продолжительность жизни.       

Электронный  документ,  электронная  цифровая  подпись.  Организация
электронного  документооборота  в  здравоохранении.  Основные  нормативно-
методические документы.

Общесистемное и прикладное программное обеспечение (ПО). 
Экономические аспекты информатизации. Основные определения. Оценка

стоимости ИС.
Краткий обзор современных информационных технологий.
Раздел 5
Принципы организации лечебно-профилактической помощи в Российской

Федерации. Виды и условия оказания медицинской помощи.
Номенклатура  учреждений  здравоохранения.  Принципы  организации

деятельности  медицинских  организаций  разного  уровня.  Особенности
взаимодействия медицинских организаций.

Механизмы  обеспечения  преемственности  в  оказании  медицинской
помощи.

Преодоление непропорциональности развития здравоохранения территорий.
Реструктуризация системы предоставления медицинской помощи.

Согласованное управление объемами потребления населением медицинской
помощи.

Оптимизация  структуры  медицинской  помощи  по  видам  и  объемам,
соответствующим потребностям населению округа и т.п.

Санитарное  просвещение  по  актуальным  проблемам  охраны  здоровья  и
способам их решения, включая профилактику.

Проведение основных санитарно-гигиенических мероприятий.
Охрана здоровья матери и ребенка, включая планирование семьи.
Организация вакцинации против основных инфекционных болезней.
Определение  специализированной  медицинской  помощи;  тенденции

развития специализированной медицинской помощи; виды специализированной
медицинской  помощи;  организационная  структура  специализированной
медицинской  помощи.  Особенности  организации  специализированной
медицинской помощи населению Московской области

Страхование, классификация. Медицинское страхование.
Обязательное  и  добровольное  медицинское  страхование.  Договоры  в

системе ОМС и ДМС
Раздел 6
Система  контроля  качества  и  безопасности  медицинской деятельности,  а

также эффективная система управления качеством в здравоохранении.
Контрольная  оценка  качества  проведения  лечебно-диагностического

процесса и его результатов.
Экспертная оценка качества оказания медицинской помощи. Планирование

конечных результатов. 
Выявление дефектов технологии лечебно-диагностического процесса и их
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предупреждение.
Подходы  к  улучшению  качества  медицинской  помощи.  Организация

оказания  медицинской  помощи  по  принципу  приближенности  к  месту
жительства, месту работы или обучения.

Оценка  необходимого  количества  медицинских  работников  и  уровня  их
квалификации.

Выбор  медицинской  организации  и  врача  в  соответствии  с  настоящим
Федеральным законом.

Применением  порядков  оказания  медицинской  помощи  и  стандартов
медицинской помощи.

Предоставление  медицинской  организацией  гарантированного  объема
медицинской помощи в  соответствии  с  программой государственных  гарантий
бесплатного оказания гражданам медицинской помощи.

Установление в соответствии с законодательством Российской Федерации
требований к размещению медицинских организаций государственной системы
здравоохранения  и  муниципальной системы здравоохранения  и  иных объектов
инфраструктуры  в  сфере  здравоохранения  исходя  из  потребностей  населения.
Транспортная доступность медицинских организаций для всех групп населения, в
том числе инвалидов и других групп населения с ограниченными возможностями
передвижения

Оснащение  медицинских  организаций  оборудованием  для  оказания
медицинской помощи с учетом особых потребностей инвалидов и других групп
населения с ограниченными возможностями здоровья.

Применением телемедицинских технологий.
Практические занятия

Практические  занятия  представляют  особую  форму  сочетания  теории  и
практики.  Их  назначение  –  углубление  проработки  теоретического  материала
дисциплины  путем  регулярной  и  планомерной  самостоятельной  работы
ординаторов на протяжении всего обучения. Процесс подготовки к практическим
занятиям  включает  изучение  нормативных  документов,  обязательной  и
дополнительной  литературы  по  рассматриваемому  вопросу.  Непосредственное
проведение  практического  занятия  предполагает:  индивидуальные выступления
на утренних врачебных конференциях с сообщениями по какому-либо вопросу
изучаемой  темы;  фронтальное  обсуждение  рассматриваемой  проблемы,
обобщения  и  выводы;  отработка  практических  навыков.  При  подготовке  к
практическим занятиям ординаторам рекомендуется: внимательно ознакомиться с
тематикой  практического  занятия;  прочесть  конспект  лекции  по  теме  (при
наличии),  изучить  рекомендованную  литературу.  Практические  занятия
развивают  у  ординаторов  навыки  самостоятельной  работы  по  решению
конкретных задач.

Раздел 1
Отработать навыки применения методов количественного и качественного

анализа, аналитической обработки профессиональной информации и построения
логических выводов в различных областях организации здравоохранения
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Провести  оценку  медицинской,  экономической  и  социальной
эффективности  системы  здравоохранения  на  примере  конкретно  медицинской
организации.

Провести экспертизу качества медицинской помощи.
Оценить  эффективность  профилактической  и  диспансерной  работы  в

рамках конкретного медицинского учреждения.
Отработать  основные принципы принятия эффективного управленческого

решения при управлении медицинским учреждением.
Использовать  основные  методы  изучения  общественного  здоровья  и

здравоохранения. 
Раздел 2
Отработать  основные  положения  по  составлению  трудовых  договоров  в

рамках трудового законодательства в сфере медицины.
Научиться  применять  действующее  законодательство  и  нормативно-

правовые документы в сфере здравоохранения.
Применить  методы  анализа  и  оценки  деятельности  медицинских

организаций,  работающих  с  программами  обязательного  и  добровольного
медицинского страхования.

Раздел 3
Отработать  тактику  построения  моделей  системного  управления

здравоохранением.
Провести  системный  анализ  и  оценить  эффективность  управления

здравоохранения.
Отработать  методики оценки медицинской,  экономической  и  социальной

эффективности приоритетных целевых программ здравоохранения.
Применить  нормативные  правовые  акты  при  реализации  программы

государственных  гарантий  оказания  медицинской  помощи  в  различных
организациях здравоохранения.

Отработать методику определения спроса на медицинские услуги.
Отработать  методику  определения  размера  финансирования  средств  на

одного жителя региона.
Отработать  методику  определения  стоимости  медицинских  услуг  в

стационарах, в поликлиниках,
диспансерах, на станциях скорой медицинской помощи.
Оценить фонд  рабочего  времени,  нагрузку  специалистов  и  трудоемкость

медицинских услуг.
Составить  план  по  повышению  эффективности  использования

медицинского оборудования
Рассчитать  нормативы  объемов  медицинской  помощи  для  различных

моделей с учетом особенностей возрастно-полового состава, уровня и структуры
заболеваемости  населения,  климатогеографических  условий  и  транспортной
доступности  медицинских  организаций,  рассчитываются  потребности  в
профильных  койках  и  медицинских  кадрах  для  обеспечения  выполнения
рассчитанных нормативов.
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Раздел 4
Отработать методики проведения сплошных и выборочных исследований в

здравоохранении по специальным программам.
Изучить санитарное состояние здоровья отдельных групп населения  путем

сбора и исследования статистических данных.
Установить связи общего уровня заболеваемости и смертности населения

или уровня заболеваемости  и  смертности от каких-либо отдельных болезней с
различными факторами окружающей среды.

Рассчитать  показатели  интенсивности,  экстенсивности,  соотношения,
наглядности.

Оценить  демографические  показатели  (рождаемость,  смертность,
естественный  прирост,  младенческая  смертность,  средняя  продолжительность
предстоящей  жизни),  заболеваемость  населения,  инвалидность  населения  в
определенном регионе.

Оценить  структурно-ресурсное  обеспечение  выбранной  медицинской
организации.

Раздел 5
Составить  программы  по  формированию  у  населения  мотивации,

направленной  на  сохранение  и  укрепление  своего  здоровья  и  здоровья
окружающих.

Отработать принципы организации деятельности медицинских организаций
разного уровня.

Составить  план  проведения  основных  санитарно-гигиенических
мероприятий в медицинском учреждении.

Составлять план мероприятий по санитарному просвещению, актуальным
вопросам проблем охраны здоровья различных групп населения.

Организовать предоставление специализированной медицинской помощи.
Раздел 6
Отработать  методики оценки медицинской,  экономической  и  социальной

аспектов качества медицинской помощи.
Осуществить  статистическую  обработку  и  проанализировать  данные  о

качестве  медицинской  помощи  в  конкретном  медицинском  учреждении  за
отчетный период.

Составить  методику контроля и  оценки качества  медицинской помощи  в
соответствии  с  программой  государственных  гарантий  бесплатного  оказания
гражданам медицинской помощи

5.4.  Образовательные  технологии.  Интерактивные  образовательные
технологии, используемые на аудиторных занятиях 

Очная форма обучения

Наименование разделов Используемые образовательные технологии

Раздел 1. Организация здравоохранения и
общественное  здоровье  в  современных

Доклады на утренних врачебных конференциях; 
обсуждение докладов; опрос на семинарском 
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условиях занятии; работа в малых группах; дискуссии по 
проблемным вопросам семинара; обсуждение 
решений профессионально-ориентированных 
заданий; отработка практических навыков. 
Лекционные занятия.

Раздел 2. Законодательство в 
здравоохранении

Раздел 3. Управление, экономика, 
финансирование и планирование 
здравоохранения

Раздел 4. Медицинская статистика и 
информатика

Раздел 5. Организация лечебно-
профилактической помощи населению

Раздел 6. Качество медицинской помощи.

5.5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
по дисциплине

Самостоятельная работа
Наименование
разделов

Вопросы,  выносимые  на  самостоятельное
изучение

Содержание 
самостоятельной работы 
обучающихся

Раздел  1.
Организация
здравоохранен
ия  и
общественное
здоровье  в
современных
условиях

Характерные  особенности  развития
современного  общественного  здоровья  и
практики здравоохранения за рубежом
Организация  здравоохранения  в  зарубежных
странах.  Основные  модели  систем
здравоохранения  в  мире  (государственная,
страховая,  частная),  принципы
реформирования.
Международное  сотрудничество  в  области
здравоохранения
Всемирная  организация  здравоохранения
(ВОЗ),  ее  структура  и  основные  направления
деятельности.  Место  и  роль  ВОЗ  в  решении
различных  вопросов  международного
здравоохранения.  Участие  России  в
деятельности  ВОЗ  и  других  международных
организаций.

Изучение  материала,
вынесенного  на
самостоятельную
проработку;  работа  с
лекционным  материалом,
предусматривающая
проработку  конспекта
лекций  и  учебной
литературы;  поиск  (подбор)
и  обзор  литературы  и
электронных  источников
информации по дисциплине;
подготовка  к  практическим
занятиям;  подготовка  к
зачету.  Самостоятельная
работа  обеспечивает
подготовку  ординатора  к
текущим  аудиторным
занятиям и промежуточному
контролю.  Результаты  этой
подготовки  проявляются  в
активности  ординатора  на
занятиях  и  успешной  сдачи
промежуточного  контроля.
Для  овладения  знаниями
рекомендуется:  чтение
текста  (учебника,
первоисточника,
дополнительной
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литературы);  составление
плана  текста;
конспектирование  текста;
работа  со  справочниками;
работа  с  нормативными
документами; использование
компьютерной техники, сети
Интернет.
Для  формирования  умений
рекомендуется  отработка
практических навыков.

Раздел  2.
Законодательст
во  в
здравоохранен
ии

Медицинская  документация,  используемая  в
стационарах и поликлиниках
Государственные  учетные  и  отчетные
статистические формы
Правовые основы охраны здоровья населения
Основные Федеральные законы и подзаконные
акты в области охраны здоровья населения

Раздел  3.
Управление,
экономика,
финансировани
е  и
планирование
здравоохранен
ия

Социальная защита населения
Основные нормативно-правовые акты в сфере
социальной  защиты  населения  –  Законы
Российской  Федерации  и  подзаконные  акты.
Государственная  служба  медико-социальной
экспертизы,  ее  задачи.  Учреждения
государственной  службы МСЭ:  бюро  МСЭ и
главное  бюро  МСЭ,  их  структура,  задачи,
организация работы

Раздел  4.
Медицинская
статистика  и
информатика

Применение  непараметрических  методов
статистического анализа
Нулевая  гипотеза.  Уровень  значимости.
Критерий  знаков.  Критерий  Вилкоксона.
Критерий  Уайта.  Критерий  Колмогорова-
Смирнова. Критерий соответствия хи-квадрат.
Современное  информационное  обеспечение
управленческого  процесса  в  учреждениях
здравоохранения
Автоматизированные  системы  сбора  и
обработки  данных.  Автоматизированные
информационно-справочные  системы.
Автоматизированные  системы  управления.
Автоматизированные экспертные системы

Раздел  5.
Организация
лечебно-
профилактичес
кой  помощи
населению

Действие социальных факторов и образа жизни
на здоровье людей
Общественное  здоровье  как  индикатор  и
фактор  социально-  экономического  развития
общества.  Факторы,  влияющие  на  здоровье
индивидуума:  внутренние  и  внешние.
Факторы,  определяющие  общественное
здоровье  и  их  значение:  образ  жизни;
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окружающая  среда;  биологические
(генетические);  здравоохранение.  Различия  в
состоянии  здоровья  внутри  и  между
популяциями.
Принципы  разработки  политики  укрепления
здоровья  и  профилактики  заболеваний.
Интегрированный  подход,  межсекторальное
сотрудничество,  сокращение  разрыва  между
наукой и практикой, усиление международного
сотрудничества.  Программа
общенациональной  интегрированной
профилактики  заболеваний  (СИНДИ-ВОЗ).
Федеральные,  региональные  и  местные
программы. Стратегия профилактики: научные
исследования;  политическая  и  финансовая
поддержка  профилактических  программ;
развитие законодательства и межсекторальной
координации, социальный маркетинг; усиление
инфраструктур,  осуществление  программы
укрепление  здоровья  и  профилактики;
обучение населения здоровому образу жизни;
мониторирование и оценка профилактических
программ.  Задачи  и  функции  учреждений
Роспотребнадзора.  Популяционные
профилактические программы.
Организация  специализированных  видов
медицинской помощи
Особенности  организации  медицинской
помощи  при  болезнях  системы
кровообращения,  органов  дыхания  и
пищеварения,  мочеполовой  системы,
онкологических  заболеваниях,  нервно-
психических  заболеваниях,  инфекционных
заболеваниях

Раздел  6.
Качество
медицинской
помощи.

Кадровая политика на современном этапе.
Кадровая политика в здравоохранении РФ: ее
содержание  и  основные  направления.
Кадровые  ресурсы  здравоохранения  и
характеристика  кадрового  обеспечения,
номенклатура  специальностей  и  должностей
врачебного  и  среднего  медицинского
персонала.  Подготовка  кадров  с  высшим  и
средним  медицинским  образованием.
Последипломное  образование  и
профессиональная  переподготовка
специалистов,  виды  и  формы.  Понятие  о
системе  непрерывной  подготовки  и
усовершенствования  кадров  системы
здравоохранения.  Особенности  подготовки
научно-исследовательских  и  педагогических
кадров.  Подготовка  научно-педагогических  и
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руководящих  кадров  по  специальности
«Общественное здоровье и здравоохранение»

6.  ОЦЕНОЧНЫЕ  И  МЕТОДИЧЕСКИЕ  МАТЕРИАЛЫ  ПО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЕ  (ФОНД  ОЦЕНОЧНЫХ  СРЕДСТВ)
ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ И ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

6.1. Формы промежуточной аттестации согласно учебному плану:

Форма организации промежуточной аттестации:

- зачет (устный опрос по теоретическим вопросам)

Форма организации промежуточной аттестации:

- экзамен (устный опрос по теоретическим вопросам, тестовый контроль)

6.2.  Результаты  обучения  по  дисциплине,  которые  соотнесены  с
установленными в программе компетенциями

Код
компетенци
и

Формулировка
компетенции
ФГОС ВО

Результаты
обучения

Показатели
оценивания
компетенции

Методы
контроля

УК-1 готовностью  к
абстрактному
мышлению,
анализу, синтезу

Знать:
методы  анализа
общественного
здоровья  и
деятельности
органов
управления  и
учреждений
здравоохранения
Уметь:
применять
методы
количественного
и  качественного
анализа
закономерностей
в деятельности
учреждений
здравоохранений
и  их
подразделений
Владеть:
навыками
применения
методов
количественного
и  качественного

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:
Общие  и
специфические
методы  изучения
общественного
здоровья  и
здравоохранения.
Сущность,  основные
понятия,  принципы  и
методы  применения
математического
моделирования,
экономического,
бюджетирования,
аналитического,
нормативного
планирования,
методов
организационного
эксперимента,

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
контроля
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анализа,
аналитической
обработки
профессионально
й  информации  и
построения
логических
выводов  в
различных
областях
организации
здравоохранения

социологического,
психологического,
исторического  и  др.  в
здравоохранении.
Методы
количественного  и
качественного  анализа
общественного
здоровья  и
деятельности
учреждений
здравоохранения  в
современных
условиях.
Пример  тестового
задания  для
подготовки  к
экзамену:
При  проведении
социально-
гигиенических
исследований
применяются
следующие методы
а) исторический
б) статистический
в) экспериментальный
г экономический
д) социологический
е)  все
вышеперечисленное +

УК-2 готовностью  к
управлению
коллективом,
толерантно
воспринимать
социальные,
этнические,
конфессиональные
и  культурные
различия

Знать:
правовые  основы
здравоохранения;
-  трудовое
законодательство;
-  организацию
системы
здравоохранения;
-  организационно
функциональную
структуру
системы
здравоохранения;
-  специфику
деятельности
руководителей
различных

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:
Конституционные
основы  Российской
Федерации.
Конституционные
права  граждан
Российской
Федерации  на  охрану
здоровья  и
медицинскую помощь.
Основные  законы,

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
контроля
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звеньев
здравоохранения
Уметь:
применить знания
законодательства
и  вопросов
нормативно  -
правового
регулирования  в
здравоохранении
на практике;
-  организовать
деятельность
коллективом;
- оценить уровень
общественного
здоровья
населения
территорий  и
регионов
Владеть:
основами
трудового
законодательства;
знанием
законодательства
и  нормативно-
правовых
документов  в
сфере
здравоохранения

регулирующие
отношения  в  сфере
здравоохранения  и
охраны  здоровья;
основы  трудового,
административного,
гражданского,
уголовного  права
Российской
Федерации,  в  части
защиты  прав  и
законных  интересов
граждан  Российской
Федерации  в  сфере
здравоохранения  и
охраны здоровья.
Основы
законодательства
Российской
Федерации  об  охране
здоровья  граждан;
полномочия  органов
государственной
власти  и  органов
местного
самоуправления  в
области  охраны
здоровья  граждан;
принципы
организации  охраны
здоровья  граждан  в
Российской
Федерации; права
граждан  и  права
отдельных  групп
населения  в  области
охраны  здоровья;
права  граждан  и
гарантии при оказании
медико-социальной
помощи; особенности
медицинской
деятельности  по
планированию семьи и
регулированию
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репродуктивной
функции человека.
Теория,  практика  и
искусство  управления
как  составные  части
основ  научного
управления
здравоохранением.
Разделы  теории
управления
(содержание,
технология,  функции,
методы,  принципы,
структура, связи).
Сущность  управления
с  точки  зрения
содержания,
технологии  и
информационной сути.
Построение
содержательно-
технологической
модели  системного
управления
здравоохранением.
Рассмотрение
ключевых  понятий
управления  –
«информация»,
«цель»,
«моделирование»,
«обратная  связь»,
«рассогласование»,
«решение».
Пример  тестового
задания  для
подготовки  к
экзамену:
Функциональные
обязанности
руководителя
медицинской
организации  не
включают
a) работу  с
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кадрами
b) определение
целей  и  задач
деятельности
учреждения
c) оказание
лечебно-
диагностической
помощи пациенту +
d) финансовую
деятельность
e) осуществление
внутренних и внешних
коммуникативных
связей

ПК-1 готовность  к
осуществлению
комплекса
мероприятий,
направленных  на
сохранение  и
укрепление
здоровья  и
включающих  в
себя
формирование
здорового  образа
жизни,
предупреждение
возникновения  и
(или)
распространения
заболеваний,  их
раннюю
диагностику,
выявление  причин
и  условий  их
возникновения  и
развития,  а  также
направленных  на
устранение
вредного  влияния
на  здоровье
человека факторов
среды  его
обитания

Знать:
Конституцию РФ,
законы,
нормативно  -
правовые
документы  в
области
профессионально
й деятельности;
-  общественное
здоровье,
критерии  оценки
и  показатели,
характеризующие
состояние
здоровья
населения;
-  управление
качеством
медицинской
помощи  и
деятельности
медицинской
организации;
-
информационное
обеспечение  и
информатизацию
в
здравоохранении
Уметь:
выявлять
приоритетные
проблемы

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:
Общественное
здоровье,  критерии
оценки  и  показатели,
характеризующие
состояние  здоровья
населения.
Управление качеством
медицинской  помощи
и  деятельности
медицинской
организации.
Приоритетные
проблемы  здоровья
населения.
Мониторинг  качества
и  адекватности
оказания медицинской
помощи.
Современные подходы
и  методы  изучения
здоровья
индивидуума,  семьи,
населения  или  его
отдельных групп.
Информационные
источники  о  здоровье
индивидуума,  семьи,
населения  или  его

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
контроля
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здоровья
населения;
-  проводить
мониторинг
качества  и
адекватности
оказания
медицинской
помощи;
-  осуществлять
руководство
деятельностью
медицинской
организации;
-  организовать
работу
медицинской
организации  по
оказанию  и
предоставлению
качественных
медицинских
услуг населению;
-  осуществлять
анализ
деятельности
организации  и  на
основе  оценки
показателей  ее
работы,
принимать
необходимые
меры  по
улучшению  форм
и методов работы
Владеть:
методиками
оценки
медицинской,
экономической  и
социальной
эффективности
-  методами
экспертизы,
качества
медицинской
помощи;
-  методами,
моделями
управления
качеством
медицинской

отдельных групп.
Критерии  медико-
социальной
значимости
важнейших болезней и
их  характеристику
(болезней  системы
кровообращения,
злокачественных
новообразований,
болезней  органов
дыхания, алкоголизма,
наркоманий,  нервно-
психических
заболеваний,
травматизма,
туберкулеза,  ЗППП,
СПИД и др.).
Программы
обязательного
медицинского
страхования.
Добровольное
медицинское
страхование.
Принципы
организации  лечебно-
профилактической
помощи в Российской
Федерации.  Виды  и
условия  оказания
медицинской
помощи.

Пример  тестового
задания  для
подготовки  к
экзамену:
Факторами,
оказывающими
влияние  на  здоровье
населения, являются
а) генетические
б)  природно-
климатические  и
экологические
в)  уровень  и  образ
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помощи  и
деятельности
медицинской
организации;
-  методами
оценки
профилактическо
й и диспансерной
работы;
-  методами
анализа  и  оценки
деятельности
медицинских
организаций

жизни населения
г) уровень, качество и
доступность
медицинской помощи
д)  все
вышеперечисленное +

ПК-3 готовность  к
применению
социально-
гигиенических
методик  сбора  и
медико-
статистического
анализа
информации  о
показателях
здоровья
взрослого
населения  и
подростков

Знать:
основы
медицинской
статистики,  учета
и  анализа
основных
показателей
здоровья
населения
Уметь:
составлять отчеты
о  своей
деятельности,
деятельности
учреждений
здравоохранения
и  проводить  ее
анализ;
-  проводить
статистическое
исследование
деятельности
медицинской
организации  в
целом  и
отдельных
подразделениях;
-  рассчитать
основные
показатели
здоровья
населения;
-  организовать
медико-
статистическое
исследование
здоровья
населения

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:
Показатели
интенсивности.
Показатели
экстенсивности.
Показатели
соотношения.
Показатели
наглядности.
Демографические
показатели
(рождаемость,
смертность,
естественный прирост,
младенческая
смертность,  средняя
продолжительность
предстоящей жизни).
Заболеваемость
населения.
Инвалидность
населения.
Изучение  санитарного
состояния  (здоровья)
населения  в  целом  и
его  основных  групп.
Исследование
статистических
данных о численности

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
контроля
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Владеть:
методиками
медико-
статистических
исследований

и  составе  населения,
его  воспроизводстве,
или,  иначе
естественном
движении
(рождаемость,
смертность),
физическом  развитии,
распространенности  и
длительности
различных
заболеваний,
продолжительности
жизни и т.д.
Пример  тестового
задания  для
подготовки  к
экзамену:
Перечислите основные
медико-
статистические
показатели  состояния
здоровья населения
А.  Демографические
показатели
(численность
населения;  состав
населения  (по
возрасту,  полу  и
другим признакам) +
Б.  Показатели
движения  населения:
механическое  —
миграция  населения:
иммиграция,
эмиграция и др.+
В.  Естественное
движение населения и
его  показатели:
смертность  общая  и
возрастная;  средняя
продолжительность
предстоящей  жизни
(СППЖ);
рождаемость,
плодовитость;
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естественный  прирост
населения;  брачность
+
Г.  Показатели
заболеваемости  и
распространенности
болезней
(болезненности),
показатели
инвалидности  и
инвалидизации,
показатели
физического  развития
населения +

ПК-4 готовность  к
формированию  у
населения,
пациентов  и
членов  их  семей
мотивации,
направленной  на
сохранение  и
укрепление  своего
здоровья  и
здоровья
окружающих

Знать:
методы 
формирования у 
населения, 
пациентов и 
членов их семьи 
мотивации, 
направленной на 
сохранение и 
укрепление 
здоровья
Уметь:
проводить 
профилактически
е мероприятия, 
направленные на 
выработку 
мотивации к 
формированию 
здорового образа 
жизни
Владеть:
навыками 
формирования у 
населения, 
направленной на 
сохранение и 
укрепление 
своего здоровья и 
здоровья 
окружающих

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:
Проведение основных
санитарно-
гигиенических 
мероприятий.
Охрана здоровья 
матери и ребенка, 
включая 
планирование семьи.

Организация
вакцинации против
основных
инфекционных
болезней.
Санитарное 
просвещение по 
актуальным 
проблемам охраны 
здоровья и способам 
их решения, включая 
профилактику.

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
контроля

ПК-5 готовность  к
применению
основных
принципов
организации  и

Знать:
организационно-
функциональную
структуру
системы и охраны

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
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управления  в
сфере  охраны
здоровья  граждан,
в  медицинских
организациях и их
структурных
подразделениях

здоровья
населения
Уметь:
организовать 
работу 
медицинской 
организации по 
оказанию и 
предоставлению 
качественной 
медицинской 
помощи;
-
совершенствовать
организационно-
управленческую 
структуру 
медицинской 
организации в
соответствии  с
потребностями
решения  проблем
здоровья
населения
Владеть:
навыками
организации
оказания
медицинской
помощи

Структура и 
назначение 
программно-целевого 
планирования. 
Основные методы 
анализа риска и 
неопределенности и 
методы снижения 
риска. Основные 
программные средства
бизнес – 
планирования.
Структура и функции 
системы 
здравоохранения в 
России, структура и 
функции отдельных 
подсистем системы 
здравоохранения. 
Структура 
государственной 
системы управления 
здравоохранением на 
федеральном и 
региональном уровне в
России. Социально-
экономические 
факторы, влияющие на
региональные 
различия в состоянии 
здоровья.
Организация работы 
медицинской 
организации по 
оказанию и 
предоставлению 
качественных 
медицинских услуг 
населению.
Организация труда 
руководителя и 
техника личной 
работы. Методы 
руководства.
Основные 
направления 

виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
контроля
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совершенствования 
управления 
здравоохранением.
Определение 
специализированной 
медицинской помощи;
тенденции развития 
специализированной 
медицинской помощи;
виды 
специализированной 
медицинской помощи;
организационная 
структура 
специализированной 
медицинской помощи. 
Особенности 
организации 
специализированной 
медицинской помощи 
населению 
Московской области
Страхование, 
классификация. 
Медицинское 
страхование.
Обязательное и 
добровольное 
медицинское 
страхование. 
Договоры в системе 
ОМС и ДМС

Пример  тестового
задания  для
подготовки  к
экзамену:
Какие  медицинские
организации  подлежат
лицензированию?
a) частные
медицинские
организации
b) больничные
медицинские
организации
c)

48



государственные
учреждения
здравоохранения
d) муниципальные
учреждения
здравоохранения
e) медицинские
организации
независимо  от  форм
собственности +

ПК-6 готовность  к
оценке  качества
оказания
медицинской
помощи  с
использованием
основных  медико-
статистических
показателей

Знать:
теорию и  методы
статистики;
-  основы  анализа
и  оценки
деятельности
медицинских
организаций
Уметь:
проводить
углубленное
статистическое
исследование
деятельности
медицинской
организации  в
целом  и  в
отдельных
подразделениях
- анализировать и
оценивать
результаты
деятельности
медицинских
организаций  по
данным  годового
статистического
отчета
Владеть:
методиками
проведения
сплошных  и
выборочных
исследований  по
специальным
программам

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:
Методические
подходы  к  анализу
деятельности
медицинских
организаций.
Сбор и  изучение
числовых  данных  о
сети  медицинских  и
санитарных
учреждений,  их
деятельности и кадрах
для  планирования
медико-санитарных
мероприятий,
контроля  над
выполнением  планов
развития  сети  и
деятельности
учреждений
здравоохранения  и
оценки  качества
работы  отдельных
медицинских
учреждений.
Оценка  применения
мероприятий  по
предупреждению  и
лечению  заболеваний.
Изучение

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
контроля
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эффективности,
определение
достоверности
результатов
исследования  в
клинике  и
эксперименте.
Пример  тестового
задания  для
подготовки  к
экзамену:
Укажите  неверный
показатель для оценки
развития медицинских
кадров  в
здравоохранении
a)  количественное
соотношение  между
населением  и
медицинским
персоналом
b)  количественное
соотношение  между
врачами  и  средним
медицинским
персоналом
c)  количественное
соотношение  между
врачами  общей
практики и врачами –
специалистами +
d)  количественное
соотношение
медицинского
персонала  и
больничных коек

ПК-8 готовность  к
оценке
экономических  и
финансовых
показателей,
применяемых  в
сфере  охраны
здоровья граждан

Знать:
медицинскую,
экономическую  и
социальную
эффективность  в
системе
здравоохранения;
-  маркетинг  в
здравоохранении;
-  источники,

Примеры
теоретических
вопросов  для
подготовки  к
экзамену:
Определение
экономики;  история
возникновения
экономики  как  науки;
цели  и  задачи

Зачет  в
форме
устного
опроса.
Экзамен  в
виде
устного
опроса  по
вопросам,
тестового
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формы,  методы
финансирования
здравоохранения;
-  основы
организации
бухгалтерского
учета,
контрольно-
ревизионной
деятельности,
стоимости
медицинских
услуг  в
здравоохранении;
-  систему  оплаты
труда  в
здравоохранении
Уметь:
использовать
формы  и  методы
работы,
направленные  на
повышение
качества
медицинской
помощи
населению,
качество
деятельности
медицинской
организации;
—  проводить
клинико-
экспертную
работу,
включающую:
анализ
диагностических
и  тактических
ошибок;  анализ
случаев  смерти
больного;
проводить
экспертную
оценку
медицинской
документации,
объема,  качества
и
своевременности
оказания  скорой
медицинской

экономики
здравоохранения;
предмет  изучения
экономики
здравоохранения;  об
изменении  статуса
медицинского
учреждения  и
изменении  его
экономических  связей
с включением системы
здравоохранения  в
сферу  действия
рыночных отношений.
Системы
финансирования
здравоохранения
Финансирования
здравоохранения  в
условиях ОМС.
Роль  анализа
заболеваемости
населения  при  оценке
потребности  в
медицинской помощи.
Источники
финансового
обеспечения  оказания
медицинской  помощи:
за  счет  средств
обязательного
медицинского
страхования;  за  счет
бюджетных
ассигнований
федерального
бюджета;  за  счет
бюджетных
ассигнований
бюджетов  субъектов
Российской
Федерации;  за  счет
бюджетных
ассигнований местных
бюджетов.

контроля
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помощи,
правильности
диагностики,
применения
лекарственных
препаратов,
показаний  к
госпитализации
 обеспечивать
рациональное
использование
трудовых,
финансовых  и
материальных
ресурсов
медицинской
организации
Владеть:
методиками
оценки
медицинской,
экономической  и
социальной
эффективности
приоритетных
целевых
программ
здравоохранения;
—  методиками
определения
спроса  на
медицинские
услуги;
—  методикой
определения
размера
финансирования
средств на одного
жителя региона;
—  методикой
определения
стоимости
медицинских
услуг  в
стационарах,  в
поликлиниках,
диспансерах,  на
станциях  скорой
медицинской
помощи

Система контроля
качества  и
безопасности
медицинской
деятельности,  а  также
эффективная система
управления  качеством
в здравоохранении.
Контрольная оценка
качества  проведения
лечебно-
диагностического
процесса  и  его
результатов.
Экспертная оценка
качества  оказания
медицинской
помощи.
Планирование
конечных
результатов.
Выявление  дефектов
технологии  лечебно-
диагностического
процесса  и  их
предупреждение.
Подходы  к
улучшению  качества
медицинской
помощи. Организация
оказания
медицинской  помощи
по  принципу
приближенности  к
месту  жительства,
месту  работы  или
обучения.
Оценка необходимого
количества
медицинских
работников  и  уровня
их квалификации.
Выбор  медицинской
организации и врача в
соответствии  с
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настоящим
Федеральным
законом.
Применением
порядков  оказания
медицинской  помощи
и  стандартов
медицинской
помощи.

Пример  тестового
задания  для
подготовки  к
экзамену:
Финансирование
медицинских
организаций в системе
обязательного
медицинского
страхования
осуществляется  через
все  перечисленные
структуры, кроме
а)  страховых
медицинских
организаций
б)  филиалов
территориальных
фондов ОМС
в) органов управления
здравоохранением +

6.3. Вопросы для подготовки к зачету и экзамену:
       Вопросы к зачету:
1. Основные  термины  и  понятия  организации  здравоохранения  и

общественного  здоровья.  Виды  и  задачи  профессиональной  деятельности
специалиста в области общественного здоровья и управления здравоохранением.

2. Основные  этапы  в  развитии  общественного  здоровья.  Сущность
основных концепций здоровья и здравоохранения

3. Критерии и факторы здоровья индивидуума, семьи, населения или его
отдельных  групп.  Современные  подходы  и  методы  изучения  здоровья
индивидуума,  семьи,  населения  или  его  отдельных  групп.  Информационные
источники о здоровье индивидуума, семьи, населения или его отдельных групп.

4. Критерии медико-социальной значимости важнейших болезней и их
характеристику  (болезней  системы  кровообращения,  злокачественных
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новообразований, болезней органов дыхания, алкоголизма, наркоманий, нервно-
психических заболеваний, травматизма, туберкулеза, ЗППП, СПИД и др.).

5. Принципы  принятия  эффективного  управленческого  решения;
прикладные аспекты управления медицинским учреждением. 

6. Основные  тенденции  в  состоянии  здоровья  населения  России,
проблемы здоровья населения мира.

7. Предмет  и  объект  изучения  научной  дисциплины  общественное
здоровье и здравоохранение.

8. Сущность,  основные  понятия,  принципы  и  методы  применения
математического  моделирования,  экономического,  бюджетирования,
аналитического,  нормативного  планирования,  методов  организационного
эксперимента,  социологического,  психологического,  исторического  и  др.  в
здравоохранении.

9. Возможности  компьютерных  статистических  пакетов  и  программ,
используемых  для  изучения  общественного  здоровья  и  здравоохранения,  их
преимущества и недостатки.

10. Основополагающие  документы,  определяющие  функционирование
системы здравоохранения в России.

11. Структуру  государственной  системы  управления  здравоохранением
на федеральном и региональном уровне в России.

12. Методы  количественного  и  качественного  анализа  общественного
здоровья и деятельности учреждений здравоохранения в современных условиях.

13. Основные положения социологии, психологии, этики и деонтологии.
14. Основные  направления  в  социологии  управления.  Общие

характеристики  социального  управления  и  специфика  их  проявления  в
здравоохранении.  Предмет  социологии  медицины:  подходы  к  определению.
Историческое  развитие  социологии  медицины:  исследования  социально-
демографических паттернов неравенства в здоровье и возникновение социальной
эпидемиологии; от «социологии для медицины» к «социологии медицины». 

15. Расширение исследовательской программы: медицина как профессия,
роль  больного,  здоровье  и  культура,  сравнительный  анализ  систем
здравоохранения.

16. Структура  и  назначение  программно-целевого  планирования.
Основные методы анализа риска и неопределенности и методы снижения риска.
Основные программные средства бизнес – планирования.

17. Структура и функции системы здравоохранения в России, структура и
функции  отдельных  подсистем  системы  здравоохранения.  Структура
государственной  системы  управления  здравоохранением  на  федеральном  и
региональном уровне в России. Социально-экономические факторы, влияющие на
региональные различия в состоянии здоровья.

18. Характеристика  наиболее  распространенных  моделей
здравоохранения в зарубежных странах. Принципы организации здравоохранения
в отдельных странах и регионах. Основные направления деятельности ВОЗ.
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19. Общественное  здоровье,  критерии  оценки  и  показатели,
характеризующие состояние здоровья населения.

20. Управление  качеством  медицинской  помощи  и  деятельности
медицинской  организации.  Приоритетные  проблемы  здоровья  населения.
Мониторинг  качества  и  адекватности  оказания  медицинской  помощи.
Организация работы медицинской организации по оказанию и предоставлению
качественных медицинских услуг населению. Анализ деятельности организации
на основе оценки показателей ее работы.

21. Конституционные основы Российской Федерации. Конституционные
права  граждан  Российской  Федерации  на  охрану  здоровья  и  медицинскую
помощь. Основные законы, регулирующие отношения в сфере здравоохранения и
охраны  здоровья;  основы  трудового,  административного,  гражданского,
уголовного  права  Российской  Федерации,  в  части  защиты  прав  и  законных
интересов  граждан  Российской  Федерации  в  сфере  здравоохранения  и  охраны
здоровья.

22. Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья
граждан;  полномочия  органов  государственной  власти  и  органов  местного
самоуправления  в  области  охраны  здоровья  граждан;  принципы  организации
охраны  здоровья  граждан  в  Российской  Федерации;  права  граждан  и  права
отдельных групп населения в области охраны здоровья; права граждан и гарантии
при  оказании  медико-социальной  помощи;  особенности  медицинской
деятельности по планированию семьи и регулированию репродуктивной функции
человека.

23. Права  и  меры  социальной  поддержки  медицинских  и
фармацевтических  работников;  особенности  медицинской  и  фармацевтической
деятельности и ответственность за причинение вреда здоровью граждан.

24. Право на занятие медицинской и фармацевтической деятельностью.
Порядок и условия выдачи лицам лицензии на определенные виды медицинской
или фармацевтической деятельности.

25. Право на занятие частной медицинской практикой. Право на занятие
народной медициной (целительством).

26. Сущность трудовых отношений между работником и работодателем.
Понятие трудового договора. Порядок заключения срочных трудовых договоров,
категории  работников,  с  которыми  могут  заключаться  срочные  трудовые
договоры.

27. Правовые  основы  обязательного  медицинского  страхования.
Субъекты обязательного  медицинского страхования и участники обязательного
медицинского  страхования.  Права  и  обязанности  застрахованных  лиц,
страхователей, страховых медицинских организаций и медицинских организаций.
Программы  обязательного  медицинского  страхования.  Добровольное
медицинское страхование.

28. Теория, практика и искусство управления как составные части основ
научного  управления  здравоохранением.  Разделы  теории  управления
(содержание,  технология,  функции,  методы,  принципы,  структура,  связи).
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Сущность управления с точки зрения содержания, технологии и информационной
сути.

29. Построение  содержательно-технологической  модели  системного
управления  здравоохранением.  Рассмотрение  ключевых  понятий  управления  –
«информация»,  «цель»,  «моделирование»,  «обратная связь»,  «рассогласование»,
«решение». Критерии эффективности управления. Понятие о функциях, методах,
принципах, структуре и связях как разделах теории управления.

30. Основы  системного  подхода  и  системного  анализа  в  управлении
здравоохранении.  Принципы  формирования  целей  при  построении  управления
здравоохранением.  Использование  нормативно-юридического  принципа  при
практическом управлении органами и учреждениями здравоохранения.

31. Иерархические  уровни  и  соответствующие  им  органы  управления
здравоохранением.  Типы  структур  управления  и  их  применение  в
здравоохранении.

32. Методы выявления проблем и принятия решений в здравоохранении.
Критерии для оценки качества реализации основных управленческих функций в
здравоохранении.  Основные  направления  совершенствования  управления
здравоохранением.

Вопросы к экзамену:
1.  Организация  труда  руководителя  и  техника  личной  работы.  Методы

руководства.
2. Определение  экономики;  история  возникновения  экономики  как

науки; цели и задачи экономики здравоохранения; предмет изучения экономики
здравоохранения; об изменении статуса медицинского учреждения и изменении
его  экономических  связей  с  включением  системы  здравоохранения  в  сферу
действия  рыночных  отношений.  Системы  финансирования  здравоохранения.
Финансирования здравоохранения в условиях ОМС. 

3. Программа  государственных  гарантий  оказания  гражданам  РФ
бесплатной медицинской помощи. Нормативные правовые акты, регулирующие
формирование и экономическое обоснование ПГГ РФ. Структура и содержание
постановления правительств РФ по ПГГ. 

4. Структура и содержание базовой Программы ОМС и отличительные
особенности  территориальной  Программы  ОМС.  Объемные,  финансовые  и
подушевые нормативы ПГГ и базовой программы ОМС.

5. Определение,  содержание  и  взаимосвязь  стратегического,
среднесрочного  и  текущего  планирования.  Цели,  задачи  и  полномочия
планирования  на  уровне  федерации,  региона,  муниципального  образования  и
медицинской организации (лечебного учреждения).

6. Роль  анализа  заболеваемости  населения  при  оценке  потребности  в
медицинской  помощи.  Особенности  планирования,  учитывающие  интеграцию,
конкуренцию  и  обеспеченность  медицинской  организации  медицинскими
кадрами, оборудованием и площадями.
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7. Роль и участие территориально фонда ОМС и страховых медицинских
компаний  в  стратегическом,  среднесрочном  и  текущем  планировании
здравоохранения.

8. Виды и характеристику ресурсов,  используемых в здравоохранении
при  оказании  медицинской  помощи  населению.  Связь  порядков  оказания
медицинской помощи и медицинских стандартов с различными видами ресурсов
здравоохранения.

9. Специфика  трудовых  ресурсов  в  здравоохранении,  фонд  рабочего
времени, нагрузка специалистов и трудоемкость медицинских услуг.

10. Нормативный  подход  к  определению  штатной  численности
медицинской  организации  в  зависимости  от  её  типа  и  мощности  (числа
стационарных коек или числа посещений в смену).

11. Способы  повышения  эффективности  использования  медицинского
оборудования.  Материальные  ресурсы  лечебного  процесса  и  обеспечения
деятельности  медицинской  организации.  Лекарственное  обеспечение,
лекарственные формуляры и лекарственные перечни.

12. Основные направления модернизации системы здравоохранения
13. Основы  кадровой  политики  в  здравоохранении  и  медицинской

организации (планирование, прогнозирование, подбор, расстановка, подготовка и
повышение  квалификации,  мотивации  и  стимулирование  труда,  управление
персоналом, формирование кадрового резерва).

14. Нормативное  правовое  регулирование  профессиональной
медицинской и фармацевтической деятельности.

15. Номенклатура  специальностей  и  номенклатура  должностей  в
учреждениях здравоохранения, функции медицинского персонала; номенклатура
учреждений  здравоохранения.  Система  подготовки  медицинских  и
фармацевтических  работников.  Организация  работы  кадровой  службы,  основы
кадрового  делопроизводства.  Основы  стратегического  планирования  кадрового
развития в здравоохранении и медицинской организации.

16. Нормативы объемов медицинской помощи по ее видам: для скорой, в
том  числе  специализированной  (санитарно-авиационной);  для  амбулаторной,  в
том  числе  неотложной,  предоставляемой  в  амбулаторно-поликлинических
учреждениях  и  других  медицинских  организациях  или  их  соответствующих
структурных  подразделениях;  для  амбулаторной,  предоставляемой  в  условиях
дневных  стационаров;  для  стационарной,  предоставляемой  в  больничных
учреждениях  и  других  медицинских  организациях  или  их  соответствующих
структурных подразделениях.

17. Нормативы объемов медицинской помощи для различных моделей с
учетом  особенностей  возрастно-полового  состава,  уровня  и  структуры
заболеваемости  населения,  климатогеографических  условий  и  транспортной
доступности  медицинских  организаций,  рассчитываются  потребности  в
профильных  койках  и  медицинских  кадрах  для  обеспечения  выполнения
рассчитанных нормативов.

18. Источники финансового обеспечения оказания медицинской помощи:
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за  счет  средств  обязательного  медицинского  страхования;  за  счет  бюджетных
ассигнований федерального бюджета; за счет бюджетных ассигнований бюджетов
субъектов  Российской  Федерации;  за  счет  бюджетных  ассигнований  местных
бюджетов.

19. Критерии доступности и качества медицинской помощи.
20. Изучение санитарного состояния (здоровья) населения в целом и его

основных групп. Исследование статистических данных о численности и составе
населения,  его  воспроизводстве,  или,  иначе  естественном  движении
(рождаемость,  смертность),  физическом  развитии,  распространенности  и
длительности различных заболеваний, продолжительности жизни и т.д.

21. Связи  общего  уровня  заболеваемости  и  смертности  населения  или
уровня  заболеваемости  и  смертности  от  каких-либо  отдельных  болезней  с
различными факторами окружающей среды. 

22. Сбор и изучение числовых данных о сети медицинских и санитарных
учреждений,  их  деятельности  и  кадрах  для  планирования  медико-санитарных
мероприятий, контроля над выполнением планов развития сети и деятельности
учреждений здравоохранения и оценки качества работы отдельных медицинских
учреждений.

23. Оценка  применения  мероприятий  по  предупреждению  и  лечению
заболеваний.  Изучение эффективности,  определение достоверности результатов
исследования в клинике и эксперименте.       

24. Показатели  интенсивности.  Показатели  экстенсивности.  Показатели
соотношения. Показатели наглядности.

25. Демографические  показатели  (рождаемость,  смертность,
естественный  прирост,  младенческая  смертность,  средняя  продолжительность
предстоящей жизни).

26. Заболеваемость населения. Инвалидность населения.
27. Методические  подходы  к  анализу  деятельности  медицинских

организаций.
28. Оценка  и  анализ  структурно-ресурсного  обеспечения  медицинских

организаций:
а)  ресурсы  учреждения  (структурные  подразделения,  мощность

поликлиники,  штаты,  коечный  фонд,  лечебно-диагностическое  и  материально-
техническое оснащение);

б)  амбулаторно-поликлиническая  помощь  (деятельность  поликлиники):
объем  и  характер  посещений  к  врачам  разных  специальностей,  посещения
больных на дому, профилактические обследования отдельных групп населения,
результаты обследования населения с целью выявления отдельных заболеваний,
диспансерное наблюдение за определенными группами больных и его результаты;

в) стационарное обслуживание («движение» больных, использование коек,
состав  больных  в  стационаре  по  отдельным  заболеваниям,  исходы  лечения,
хирургическая работа учреждения, помощь больным с острыми хирургическими
заболеваниями
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г) деятельность вспомогательных служб (рентгенодиагностическая работа,
флюорографические  обследования,  радиологические  процедуры,  лабораторные
обследования, деятельность кабинетов функциональной диагностики и т. п.).

29. Статика населения: численность и состав населения, особенности его
территориального расселения. Механическое движение населения (миграционные
процессы). Санитарно-демографические процессы: рождаемость, общая и детская
смертность, прирост населения, средняя продолжительность жизни.       

30. Электронный документ, электронная цифровая подпись. Организация
электронного  документооборота  в  здравоохранении.  Основные  нормативно-
методические документы.

31. Общесистемное  и  прикладное  программное  обеспечение  (ПО).
Экономические  аспекты  информатизации.  Основные  определения.  Оценка
стоимости ИС. Краткий обзор современных информационных технологий.

32. Принципы  организации  лечебно-профилактической  помощи  в
Российской Федерации. Виды и условия оказания медицинской помощи.

33. Номенклатура учреждений здравоохранения. Принципы организации
деятельности  медицинских  организаций  разного  уровня.  Особенности
взаимодействия медицинских организаций.

34. Механизмы  обеспечения  преемственности  в  оказании  медицинской
помощи.

35. Преодоление  непропорциональности  развития  здравоохранения
территорий. Реструктуризация системы предоставления медицинской помощи.

36. Согласованное  управление  объемами  потребления  населением
медицинской помощи. Оптимизация структуры медицинской помощи по видам и
объемам, соответствующим потребностям населению округа и т.п.

37. Санитарное просвещение по актуальным проблемам охраны здоровья
и  способам  их  решения,  включая  профилактику.  Проведение  основных
санитарно-гигиенических  мероприятий.  Охрана  здоровья  матери  и  ребенка,
включая  планирование  семьи.  Организация  вакцинации  против  основных
инфекционных болезней. 

38. Определение  специализированной медицинской помощи;  тенденции
развития специализированной медицинской помощи; виды специализированной
медицинской  помощи;  организационная  структура  специализированной
медицинской  помощи.  Особенности  организации  специализированной
медицинской помощи населению Московской области.

39. Страхование,  классификация.  Медицинское  страхование.
Обязательное  и  добровольное  медицинское  страхование.  Договоры  в  системе
ОМС и ДМС.

40. Система  контроля  качества  и  безопасности  медицинской
деятельности,  а  также  эффективная  система  управления  качеством  в
здравоохранении.  Контрольная  оценка  качества  проведения  лечебно-
диагностического  процесса  и  его  результатов.  Экспертная  оценка  качества
оказания медицинской помощи. Планирование конечных результатов. 

41. Выявление дефектов технологии лечебно-диагностического процесса
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и  их  предупреждение.  Подходы  к  улучшению качества  медицинской  помощи.
Организация  оказания  медицинской  помощи  по  принципу  приближенности  к
месту жительства, месту работы или обучения.

42. Оценка необходимого количества медицинских работников и уровня
их квалификации. 

43. Выбор медицинской организации и врача в соответствии с настоящим
Федеральным законом.

44. Применением порядков оказания медицинской помощи и стандартов
медицинской помощи.

45. Предоставление медицинской организацией гарантированного объема
медицинской помощи в  соответствии  с  программой государственных  гарантий
бесплатного оказания гражданам медицинской помощи.

46. Установление  в  соответствии  с  законодательством  Российской
Федерации требований к размещению медицинских организаций государственной
системы  здравоохранения  и  муниципальной  системы  здравоохранения  и  иных
объектов  инфраструктуры  в  сфере  здравоохранения  исходя  из  потребностей
населения. Транспортная доступность медицинских организаций для всех групп
населения, в том числе инвалидов и других групп населения с ограниченными
возможностями передвижения.

47. Оснащение  медицинских  организаций  оборудованием  для  оказания
медицинской помощи с учетом особых потребностей инвалидов и других групп
населения с ограниченными возможностями здоровья.

48. Применением телемедицинских технологий.
49. Общественное  здоровье  и  здравоохранение  –  как  наука  и  предмет

преподавания. Методы социально – гигиенических исследований.
50. Здоровье человека, общественное здоровье и факторы, влияющие на

него.  Факторы  риска  возникновения  заболеваний,  их  роль  в  формировании
патологии.

51. Социально-биологическая  обусловленность  здоровья,  методы  и
источники его изучения.

52. Основы законодательства РФ об охране здоровья граждан и основные
разделы их содержания.

53. Основные принципы охраны здоровья граждан РФ, их сравнительный
анализ с принципами советского здравоохранения.

54. Медицинская демография как наука и ее значение для организации
здравоохранения.

55. Медицинская  демография:  статика,  ее  медико-социальный  аспект,
методы изучения.

56. Медицинская  демография:  динамика,  ее  медико-социальный аспект,
методы изучения.

57. Медико-демографические проблемы РФ и демографическая политика
государства.

58. Общая  и  первичная  заболеваемость,  патологическая  пораженность.
Определение понятий, методы изучения, учетная документация.
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59. Скрининг  и  мониторинг  заболеваемости.  Определение  понятий  и
содержания.

60. Значение статистики заболеваемости 
61. Санитарно-эпидемиологический  надзор,  его  задачи,  функции,

структура, 
62. Предупредительный  и  текущий  санитарный  надзор.  Их  значение  в

деятельности лечебных учреждений различных форм собственности.
63. Формирование  здорового  образа  жизни,  роль  гигиенического

воспитания в сохранении здоровья населения. Центр здоровья и его задачи.
64. Экспертиза  качества  медицинской  помощи:  ведомственная  и

вневедомственная.  Влияние  профессиональной  подготовки  врача  на  уровень
качества медицинской помощи.

65. Требования,  предъявляемые  к  эксперту,  осуществляющему  оценку
качества  медицинской  услуги  и  протоколу  по  оценке  качества  медицинской
помощи.

66. Контроль  деятельности  медицинских  учреждений:  технологии  и
основные параметры оценки качества медицинской помощи.

67. Современное  определение  понятия  «качество  медицинской  услуги
(помощи)». Обеспечение качества, контроль лечебно-диагностического процесса.
Стандарты медицинской помощи.

68. Вопросы  охраны  здоровья  населения  в  государственных  законах  и
других нормативных документах.

69. Факторы  риска  и  их  значение  для  профилактики  хронических
заболеваний. Социально-профилактическое направление здравоохранения.

70. Влияние миграционных процессов на здоровье населения, проблемы
биосоциальной адаптации.

71. Международная классификация болезней, травм и причин смерти, ее
значение, структура (МКБ – X).

72. Научная  организация  труда  и  эргономика  в  работе  лечебных
учреждений.

73. Реабилитация больных, ее виды, организация и значение.
74. Лицензирование и аккредитация медицинских учреждений в условиях

медицинского страхования: цели, порядок их проведения.
75. Медицинское  страхование,  предпосылки  возникновения

медицинского страхования в России. Цель и задачи медицинского страхования.
76. Виды  медицинского  страхования.  Особенности  добровольного  и

обязательного медицинского страхования.
77. Страховой случай, страховой риск, объекты и субъекты медицинского

страхования.
78. Основные  задачи  и  роль  фондов  обязательного  медицинского

страхования и страховых медицинских организаций.
79. Организационная  структура  и  финансовые  потоки  в  системе

медицинского страхования РФ.

61



80. Программы  медицинского  страхования:  «Базовая  программа
обязательного  медицинского  страхования;  территориальная  программа
обязательного  медицинского  страхования;  программы  добровольного
медицинского страхования».

81. Закон «О медицинском страховании граждан в РСФСР», его значение
и основные трудности в его реализации.

82. Системы здравоохранения,  существующие за  рубежом (например,  в
Англии, Германии, США), их сравнительный анализ.

83. Системный анализ в управлении здравоохранением.
84. Определение и признаки системы.
85. Основной ресурс управления здравоохранением и требования к нему.
86. Элементы  управления,  их  содержания  и  использование  в  лечебной

практике.
87. Управление здравоохранением: определение и значение для лечебной

практики.
88. Иерархия управления поликлиникой.
89. Алгоритм принятия управленческого решения.
90. Экология человека, предмет ее медико-биологический и социальный

аспекты. Методы исследования, критерии нормирования.
91. Профессиональная  врачебная  этика,  современные  этико-правовые

проблемы.
92. Биоэтика, ее этический, социальный и правовой аспекты.
93. Иерархия  в  системе  управления,  характеристика  уровней.  Схема

управления по Н. Винеру и ее сущность.
94. Средства  и  методы  санитарного  просвещения.  Роль  санитарного

просвещения. Требования к лекции по санитарному просвещению.
95. Общие принципы экспертизы временной нетрудоспособности.
96. Практические задачи экспертизы временной нетрудоспособности.
97. Функции  лечащего  врача  в  экспертизе  временной

нетрудоспособности.  Порядок  выдачи  листка  нетрудоспособности  при
заболеваниях.

98. Экспертиза  временной  нетрудоспособности.  Функции  и  состав
клинико-экспертной комиссии.

99. Функции  листка  нетрудоспособности,  его  содержание  и  значение.
Понятие «доплатной» листок нетрудоспособности.

100. Состав  и  функции  медико-социальной  экспертной  комиссии  в
экспертизе временной нетрудоспособности при заболеваниях.

101. Инвалидность  как  медико-социальная  проблема,  порядок  ее
установления. Группы инвалидности.

102. Медицинская  статистика,  ее  значение  для  здравоохранения  и
лечебной практики.

103. Относительные  величины,  их  определение  и  использование  в
здравоохранении и лечебной практике.
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104. Средние  величины,  их  определение  и  использование  в
здравоохранении и лечебной практике.

105. Связь явлений, ее определение и использование в здравоохранении и
лечебной практике.

106. Оценка достоверности результатов клинических исследований.
107. Генеральная  и  выборочная  статистическая  совокупность,  их

сравнительная  оценка;  способы  формирования  выборочной  статистической
совокупности.

108. Организация медико-статистического исследования.  Содержание его
этапов.

109. Динамический ряд медико-статистических показателей и его анализ.
110. Графические методы изображения статистических показателей.
111. Метод  стандартизации  при  сравнении  медико-статистических

показателей, его применение в общей лечебной практике и здравоохранении.
112. Статистическое  сравнение  результатов  клинических  исследований

оценка достоверности разности данных, полученных в опытных и контрольных
группах наблюдений.

113. Виды  статистических  таблиц,  их  элементы,  информативность,
применение в лечебной практике и здравоохранении.

114. Система охраны материнства и детства: ее цели, задачи, структура.
115. Особенности  организации  лечебно-профилактической  помощи

сельским  жителям,  номенклатура  учреждений,  их  задачи  и  функции,
финансирование. Объем помощи.

116. Первичная  медико-санитарная  помощь:  ее  цели,  задачи,  медико-
социальное значение, структура и кадры.

117. Структура  городской  поликлиники.  Ее  функции  и  показатели
деятельности.

118. Основная  учетная  медицинская  документация  в  городской
поликлинике.  Основные  показатели  деятельности  работы  городской
поликлиники.

119. Основные  направления  реформирования  стационарной  помощи.
Преемственность в деятельности стационара и поликлиники.

120. Основные  направления  реформирования  первичной  амбулаторно-
поликлинической службы.

121. Организационно-правовые  формы  коммерческих  и  некоммерческих
медицинских организаций.

122. Понятие  медицинского  маркетинга,  его  сущность.  Анализ  рынка
медицинских услуг.

123. Финансирование лечебных учреждений.
124. Смета затрат лечебного учреждения.
125. Заболеваемость. Методы изучения.
126. Заболеваемость.  Показатели.  Мониторинг.  Источники  информации

(учетно-отчетная документация).
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127. Стационар.  Документация.  Функции.  Показатели  коечного  фонда.
Качественные показатели деятельности стационара.

128. Поликлиника: принципы, задачи. Работа регистратуры (структурные
особенности, функции).

129. Основные подходы к оценке деятельности врача.
130. Планирование  медицинской  помощи.  Определение  потребности

населения во всех видах медицинской помощи. Функция врачебной должности
(принцип расчета).

131. Число рабочих дней в году у врача, длительность рабочего дня. 
132. Диспансерный метод в работе его значение и элементы. Контингенты,

стоящие на диспансерном учёте. Группы здоровья.
133. Диспансеризация. Показатели организации эффективности и качества

диспансеризации на приеме.
134. Профилактика  заболеваний,  её  научно-теоретическое  обоснование.

Формы. Методы.
135. Содержание  комплексной  программы  профилактики  заболеваний:

цель программы, специальные меры, основные методы и средства профилактики. 
136. Структура показателей и уровни деятельности поликлиники.
137. Система  учёта  объема  работы врача  и  нагрузки  (в  посещениях)  на

приёме. 
138. Организация  медицинской  помощи  работникам  промышленных

предприятий, формы и методы профилактической работы. Особенности работы
врача в МСЧ.

139. Показатели качества работы врача на приёме.
140. Эпидемиологические  исследования  заболеваний.  Цели.  Задачи.

Объект  исследования.  Основной  документ  (содержание,  правила  заполнения).
Значение эпидемиологических исследований.

Примеры тестовых заданий для подготовки к экзамену:
Перечислите  основные  медико-статистические  показатели  состояния

здоровья населения
А. Демографические показатели  (численность населения; состав населения

(по возрасту, полу и другим признакам) +
Б. Показатели движения населения: механическое — миграция населения:

иммиграция, эмиграция и др.+
В. Естественное движение населения и его показатели: смертность общая и

возрастная;  средняя  продолжительность  предстоящей  жизни  (СППЖ);
рождаемость, плодовитость; естественный прирост населения; брачность+

Г.  Показатели  заболеваемости  и  распространенности  болезней
(болезненности),  показатели  инвалидности  и  инвалидизации,  показатели
физического развития населения +

При  проведении  социально-гигиенических  исследований  применяются
следующие методы

а) исторический 
б) статистический 
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в) экспериментальный 
г экономический
д) социологический 
е) все вышеперечисленное +
Финансирование  медицинских  организаций  в  системе  обязательного

медицинского страхования осуществляется через все перечисленные структуры,
кроме

а) страховых медицинских организаций
б) филиалов территориальных фондов ОМС
в) органов управления здравоохранением +
Укажите неверный показатель для оценки развития медицинских кадров в

здравоохранении
a)  количественное  соотношение  между  населением  и  медицинским

персоналом
b)  количественное  соотношение  между врачами  и  средним медицинским

персоналом 
c) количественное соотношение между врачами общей практики и врачами

– специалистами +
d)  количественное  соотношение  медицинского  персонала  и  больничных

коек
Какие медицинские организации подлежат лицензированию?
a) частные медицинские организации 
b) больничные медицинские организации 
c) государственные учреждения здравоохранения
d) муниципальные учреждения здравоохранения
e) медицинские организации независимо от форм собственности + 
Функциональные  обязанности  руководителя  медицинской  организации  не

включают
a) работу с кадрами
b) определение целей и задач деятельности учреждения
c) оказание лечебно-диагностической помощи пациенту +
d) финансовую деятельность
e) осуществление внутренних и внешних коммуникативных связей
Факторами, оказывающими влияние на здоровье населения, являются
а) генетические
б) природно-климатические и экологические
в) уровень и образ жизни населения
г) уровень, качество и доступность медицинской помощи
д) все вышеперечисленное +

6.4 Описание  показателей  и  критериев  оценивания
сформированности  компетенций  на  различных  этапах  их  формирования;
шкалы и процедуры оценивания
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Оценивание  контроля  качества  подготовки  ординаторов  по
дисциплине «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

При оценке знаний учитывается уровень сформированности компетенций:
1.Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность

формулировки основных понятий и закономерностей.
2. Уровень знания фактического материала в объеме программы.
3. Логика, структура и грамотность изложения вопроса.
4. Умение связать теорию с практикой.
5. Умение делать обобщения, выводы.

Критерии  оценивания  устного  опроса  в  рамках  промежуточного
контроля успеваемости 

Оценка Критерии выставления оценки
Зачтено получены исчерпывающие ответы на все вопросы с 

минимальным количеством ошибок и неточностей; ординатор 
последовательно, грамотно и логично излагает теоретический 
материал; правильно формулирует определения; умеет сделать 
выводы по излагаемому материалу.

Не зачтено отсутствуют ответы на большинство поставленных вопросов, 
допущены грубые ошибки в изложении материала.

Шкала  оценивания  экзамена  по  дисциплине  «Организация
здравоохранения и общественное здоровье»: 

Шкала оценивания устного опроса

Оценка Критерии выставления оценки
Отлично получены  исчерпывающие  ответы  на  все  вопросы;  ординатор

последовательно,  грамотно  и  логично  излагает  теоретический
материал;  правильно  формулирует  определения;  умеет  сделать
выводы по излагаемому материалу.

Хорошо ординатор демонстрирует знания, но не в полном объеме,
показывает умение анализировать материал, однако не все выводы
достаточно аргументированы.

Удовлетворительно ординатор  демонстрирует  общие  знание  изучаемого  материала;
отсутствует  полный  ответ  на  дополнительные  вопросы,
нарушается последовательность изложения материала.

Неудовлетворительно отсутствуют ответы на большинство поставленных вопросов,
допущены грубые ошибки в изложении материала.

Шкала оценки решения тестовых заданий:

Оценка Критерии выставления оценки
Отлично 91-100 % правильных ответов на тестовые задания

Хорошо 81-90 % правильных ответов на тестовые задания
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Удовлетворительно 71-80 % правильных ответов на тестовые задания
Неудовлетворительно 0-70 % правильных ответов на тестовые задания

7.  МЕТОДИЧЕСКИЕ  МАТЕРИАЛЫ,  ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ
ПРОЦЕДУРЫ  ОЦЕНИВАНИЯ  ЗНАНИЙ,  УМЕНИЙ,  НАВЫКОВ,
ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ.

На  семинарских  занятиях  преподаватель  проверяет  выполнение
самостоятельных  заданий,  качество  усвоения  знаний,  умений,  тем  самым
определяет  уровень  сформированности  компетенций.   Семинары  приводят  к
лучшему закреплению умений и навыков самостоятельной работы, полученных в
процессе  работы  над  конспектом  лекцией.  Назначение  семинаров  состоит  в
углубленном  изучении  дисциплины.  Они  развивают  самостоятельность
ординаторов, укрепляют их интерес к науке, научным исследованиям, помогают
связывать  научно-теоретические  положения  с  дальнейшей  практической
деятельностью.  Вместе  с  тем  семинары  являются  средством  контроля  за
результатами самостоятельной работы ординаторов. 

Практические  занятия  посвящены  изучению  нескольких  компетенций  и
включает  устный  опрос  по  заранее  сформулированным  вопросам  либо
представление докладов/презентаций, подготовленных в рамках самостоятельной
работы  по  заранее  сформулированным  требованиям.  Одним  из  возможных
элементов  является  решение  ситуационных  задач,  которые  максимально
приближены  к  профессиональной  деятельности.  Требования  к  ответам
ординаторов  –  самостоятельность  в  подборе  фактического  материала  и
аналитическом отношении к нему,  умение рассматривать  примеры и факты во
взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
В  процессе  выполнения  практической  работы  обучающийся  имеет  право  на
получение индивидуальных консультаций у преподавателя. Практические занятия
должны  обеспечивать  формирование,  прежде  всего,  компонентов  «владеть»
заданных дисциплинарных компетенций.

8.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ,  ИНФОРМАЦИОННОЕ  И
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

8.1 Основная и дополнительная литература по дисциплине:
Основная литература:1

Наименование Авто
р

Год и место
издания

Испол
ьзуетс
я  при
изуче
нии
раздел
ов

Год
обу
чен
ия

Электр.  Адрес
ресурса

Организация здравоохранения 
и общественное здоровье: учеб

Т.  В.
Семи

Москва: НМ
ИЦССХ  им.

1-6 1 https://emll.ru/find?
iddb=17&ID=RUC

1 Из ЭБС Института
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ное пособие на А.  Н.
Бакулева, 20
20 г.

ML-BIBL-
0001551920

Основы общественного здоровь
я и здравоохранения

В.  К.
Юрье
в,  К.
Е.
Моис
еева,
В.  А.
Глущ
енко

Санкт-
Петербург: 
СпецЛит, 20
19 г.

1-6 1 https://emll.ru/find?
iddb=17&ID=RUC
ML-BIBL-
0001521061

Общественное здоровье и здрав
оохранение: учебник

Агарк
ов  Н.
М.  и
др.

Белгород: Э
пицентр, 201
8 г.

1-6 1 https://emll.ru/find?
iddb=17&ID=RUC
ML-BIBL-
0001510930

Организация  медицинской
помощи  в  Российской
Федерации

В.  А.
Решет
ников
[и
др.].

Москва: Ме
дицинское
информацио
нное
агентство, 2
018 г.

1-6 1 https://emll.ru/find?
iddb=17&ID=RUC
ML-BIBL-
0001477881

Информатика,  медицинская
информатика, статистика

В.  П.
Омел
ьченк
о,  А.
А.
Деми
дова

Москва: ГЭ
ОТАР-
Медиа, 2021
г.

1-6 1 https://emll.ru/find?
iddb=17&ID=RUC
ML-BIBL-
0001549445

Дополнительная литература:2

Наименование Авто
р

Год и место
издания

Использ
уется
при
изучени
и
разделов

Год
обу
чен
ия

Электр.  Адрес
ресурса

Методология  внедрения
процессного  подхода  в
управление
административно-
хозяйственными  процессами
в медицинских организациях

Е.  А.
Берсе
нева,
С.  А.
Менд
ель

Москва: Све
тлица, 2019
г.

1-6 1 https://emll.ru/find?
iddb=17&ID=RUCM
L-BIBL-0001532068

Словарь терминов и понятий:
Организация здравоохранени
я и общественное здоровье

А.  П.
Цыбу
сов  и
др.

Саранск: Из
д-во
Мордовског
о
университет
а, 2017 г.

1-6 1 https://emll.ru/find?
iddb=17&ID=RUCM
L-BIBL-0001483538

2 Из ЭБС Института
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8.2  Перечень  современных  профессиональных  баз  данных,
используемых для освоения образовательной программы:

1. http://pravo-minjust.ru/
2. https://minzdrav.gov.ru/documents/ 
3. http://www.euro.who.int/main/WHO/Home/TopPage?language=Russian 
4. http://www.medical-law.narod.ru 

8.3 Перечень информационных справочных систем, используемых для
освоения образовательной программы:

1. http://www.consultant.ru/
2. https://www.monikiweb.ru/  
3. https://emll.ru/newlib/

8.4  Комплект  лицензионного  и  свободно  распространяемого
программного обеспечения, в том числе отечественного производства.

ESET  Smart  Security  Business  Edition  for  1070  users.  Договор
0348200027019000103 от 30.04.2019; 

Apache Open Office; 
LibreOffice; 
поставка компьютерного оборудования, включая программное обеспечение

(Microsoft office) договор № 0348200027016000735-0042770-02 от 15.12.2016; 
электронный библиотечный абонемент ЦНМБ №42/10 от 30.10.2019, в том

числе отечественного производства; 
Консультант плюс – договор 0348200027021000164 от 25.05.2021; 
1С: Университет ПРОФ 1840935 24.06.2021; 
Электронный библиотечный абонемент ЦНМБ42/13 01.07.2021; 
Обучающая платформа Webinar 1862239/С-7031 19.07.2021

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
Материально-технического  обеспечение  по  дисциплине  включает  в  себя

специально оборудованные помещения для проведения учебных занятий, в том
числе:

Название дисциплины
Наименование  объекта  (помещения)  и  перечень
основного оборудования

Организация  здравоохранения  и
общественное здоровье

Аудитории,  оборудованные  мультимедийными
средствами  обучения,  позволяющими  использовать
симуляционные  технологии,  с  типовыми  наборами
профессиональных моделей и результатов лабораторных
и  инструментальных  исследований  в  количестве,
позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки,
предусмотренные  профессиональной  деятельностью,
индивидуально, а также иное оборудование, необходимое
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для реализации программы ординатуры.
Материально-техническая  база  соответствует
действующим  противопожарным  правилам  и  нормам  и
обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной и
междисциплинарной  подготовки,  практической  работы
обучающихся, предусмотренной учебным планом.

Помещения  для  самостоятельной  работы  обучающихся:  оснащены
компьютерной  техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  «Интернет»  и
обеспечением  доступа  в  электронную  информационно-образовательную  среду
Института.
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