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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
Педагогика

Специальность 31.08.51 Фтизиатрия 
Подготовка кадров высшей квалификации в ординатуре
Форма обучения очная
Срок освоения ОП ОП 2 года
Лекции - 4 час
Практические занятия –12 час
Семинары - 26 час
Самостоятельная работа –21час
Контроль – 9 час
Форма контроля – зачет 
Всего-72 час/ 2 З.Е

Цель освоения учебной дисциплины «Педагогика» состоит в формирование
психолого-педагогической компетентности ординаторов как неотъемлемой части
их профессиональной деятельности; активное включение обучающихся в процесс
осознанного  усвоения  закономерностей  процессов  воспитания  и  обучения;
формирование общей и профессиональной культуры.

Задачи дисциплины:
 формирование  у  обучающихся  готовности  организовать

профессиональную  деятельность  на  базе  педагогических  и  психолого-
педагогических основ профессионального развития; 

 становление  готовности  к  педагогическому  проектированию
образовательной  среды  на  основе  владения  методологией,  методами  и
методиками  разработки  обучающего  занятия  с  учетом  индивидуализации  и
дифференциации образовательного процесса; 

 овладение  опытом  инновационной  педагогической  деятельности  и
самообразования  субъекта  педагогического  взаимодействия  в  высшей
медицинской школе.



Место дисциплины в структуре ОП ВО
Дисциплина  «Педагогика»  изучается  в первом семестре и  относится  к

базовой части,  формируемой участниками образовательного процесса блока Б1
дисциплины. Является обязательной дисциплиной.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 З.Е.

Формируемые компетенции
В  результате  изучения  дисциплины  «Педагогика»  у  обучающегося

формируются следующие универсальные (УК) и профессиональные компетенции
(ПК): 

№
п/
п

Шифр
компетенци
и (УК, ПК)

Содержание компетенции (или ее части)

1. УК-2 готовностью к управлению коллективом, толерантно воспринимать
социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия

2. УК-3 готовность  к  участию  в  педагогической  деятельности  по  программам
среднего  и  высшего  медицинского  образования  или  среднего  и  высшего
фармацевтического  образования,  а  также  по  дополнительным
профессиональным  программам  для  лиц,  имеющих  среднее
профессиональное  или  высшее  образование,  в  порядке,  установленном
федеральным органом исполнительной власти,  осуществляющим функции
по  выработке  государственной  политики  и  нормативно-правовому
регулированию в сфере здравоохранения

3. ПК-9 готовность  к  формированию  у  населения,  пациентов  и  членов  их  семей
мотивации,  направленной на  сохранение  и  укрепление  своего  здоровья  и
здоровья окружающих


